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Protokoll der 2. Vorstandssitzung 2025

Datum Mittwoch, 9. April 2025
Zeit 09.15 —-12.45 Uhr
Ort wamag | Walker Management AG

Bahnhofstrasse 7b
6210 Sursee

— Teilnahme via Teams moglich.

Teilnehmerlnnen Michael Schumann (MS), Prasident
Renaud Jaquet (RJ), Vize-Prasident
Michel Eigenmann (ME), Vorstandsmitglied
David Hedinger (DH), Vorstandsmitglied
Simone Huber (SH), Vorstandsmitglied
Andreas Johl (AJ), Vorstandsmitglied
Emmanuel Miller (EM), Vorstandsmitglied
Peter Ott Meroni (PO), Vorstandsmitglied
Giacomo Pagnoni (GP), Vorstandsmitglied
Elmar Rollwage (ER), Vorstandsmitglied
Ibrahim Salah (IS), Vorstandsmitglied / comité

Katja Boschian (KB), Geschaftsstelle, Protokoll

Gast Samuel Fournier, (SF) ES ASUR Lausanne,
10.00 Uhr, Vorstellung Zwischenbericht

Entschuldigt -
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Wer

Wann

Begriissung

MS begrisst die Anwesenden zur 2. Vorstandssitzung 2025.
ME, ER und GP werden sich spater zur Sitzung dazuschalten bzw. anwesend
sein.

Zwischenbericht Vorprojekt «Geplante Branchenlésung GSA fiir
Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz»

Samuel Fournier (SF) wurden zur heutigen Sitzung als Gast eingeladen, um
einen Zwischenbericht zum Vorprojekt «Geplante Branchenlésung GSA fur
Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz» zu prasentieren.

Die Prasentation liegt als F-Version dem Protokoll bei.

Aktuell wird das Projekt von der ES ASUR gefihrt und vom IVR sowie von der
Swiss Paramedic unterstutzt. IS bedankt sich bei Samuel Fournier fur seinen
Einsatz in den letzten Monaten in Bezug auf dieses Projekt.

Es ist vorgesehen, dass eine neue Vereinigung gegrindet wird, wobei der
Vorstand aus je einem Mitglied des IVR und der ES ASUR sowie je 3
Mitglieder besteht, welche die Vertretung der Arbeitnehmenden und der
Arbeitgeber wahrnehmen sollen. Die Mitglieder des Vereins
(Rettungsdienste/Arbeitgeber) missen je einen Beitrag von CHF 750.- bis
1000.- leisten, um die Branchenldsung zu erhalten. Damit werden der Verein
und die Aufwande des Vereins quersubventioniert.

Possible modele de gouvernance et associatif

Assemblée générale

Vérificateur des comptes

Comité
Un membre IAS
Trois membres représentants employés

Trois membres représentant employeurs
Un membre ES ASUR

Commission certification

i I‘—

Bureau exécutif

|

Unterstiitzung durch Swiss Paramedic

Die Anfrage ist, in welcher Form die Swiss Paramedic Unterstitzung bieten
kann. MS erlautert, dass eine finanzielle Unterstitzung nicht moéglich sein wird.
Das Projekt kann aber unterstiitzt werden mit dem Versand von
Informationen/Umfragen usw. an die Mitglieder, mit Beitragen/Artikel im
star of life, die Verwendung des Logos von Swiss Paramedic und einer
Vertretung aus dem Vorstand (IS).

KB

Sofort
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1. Protokoll der 1. VS-Sitzung vom 31. Januar 2025

Das Protokoll der 1. VS-Sitzung vom 31. Januar 2025 wird mit Dank an Katja
Boschian verabschiedet.

Das Kurzprotokoll wird nach der Sitzung via Mailverkehr vom Vorstand
abgesegnet und auf der Website sowie in der App aufgeschaltet.

KB

Fortlaufend

2. Strategie — Aktueller Stand + Planung Klausur 22.10.2025
Fokus im Jahr 2025:

e Optimale Nutzung der Kommunikationskanale, zukunftige Aufteilung
wo was kommuniziert wird (App, Webseite, star of life)

- Wie geht es weiter mit star of life? Seit Inserateeinbruch nicht mehr
kostendeckend - Aufwand aber fir 4 Ausgaben noch gleich hoch!
Diskussion, wo weiter eingespart werden kann (z. B. wenn zukunftig
nur noch e-paper versendet wird, fallen Druck- und Versandkoste von
Total rund CHF 20'000.- weg).

- Fokus auf App: Fazit ziehen, wie geht es weiter? Die zukUlinftige
Handhabung der App soll an der Strategietagung definitiv bestimmt
werden, nachdem am 9.4.2025 die Massnahmen besprochen wurden.
Wenn es keine Benutzer- und Beitragserhéhung gibt, muss diskutiert
werden, ob die App per Ende 2025 abgeschafft oder weitergefiihrt
werden soll.

¢ Berufsentwicklung: Zuklnftige Aufstellung im Rettungsdienst (siehe
auch «Projekt Bildungssystematik im Rettungsdienst»)

o Zukunftige Finanzplanung - Wie stellt sich der Verband auf und kann
zukunftig die finanziellen Ressourcen noch besser nutzen? Wie kénnen
nebst der Mitgliederbeitrage/Einnahmen durch den Kongress mehr
Ertrage generiert werden?

o Besprechung Terminierung Budget: Budget des laufenden Jahres wird
jeweils Anfangs Jahr erstellt und erst im Mai/Juni an der HV abgesegnet,
wobei das erste Halbjahr schon fast gelaufen ist. Es kann an der
Strategietagung besprochen werden, ob hier der Zeitrahmen fur die
Abnahme des Budgets angepasst werden kann (Herbst).

¢ Dienstleistungs-Angebot fur Studierende (Input IS): Dies soll
besprochen werden. z. B. Rechtsschutzversicherung erganzen auch fur
Junior-Mitglieder, einige waren auch bereit fir Erhéhung Mitgliederbeitrag.

Planung Klausur 22.10.2025

Die Tagung findet am Mittwoch, 22. Oktober 2025 statt und wurde fur das
Budget 2025 berlcksichtigt. Die Tagung findet in den Raumlichkeiten der
Schutz & Rettung Ziirich statt. Es wird mit Lego Serious Play gearbeitet und
bei Bedarf kann zusatzlich der Business Model Navigator eingesetzt werden.

MS/RJ/
NH

3. Funktionen/Aufgaben Vorstand und Kommissionen

Sektion Zentralschweiz
Tobias Hess ist nicht mehr Vize-Prasident, sondern Vorstandsmitglied. Achim
Thamm bleibt weiterhin der Prasident sowie Maya Studer die Vize-Prasidentin.

Sursee, 9. April 2025
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Projekte
o Das Projekt «Berufsentwicklung / Fachhochschule» wird umbenannt zu
«Bildungssystematik im Rettungswesen» und IS wird nebst MS bei den
Verantwortlichen erganzt.
e Erganzung Projekt «Arbeitsgruppe BAG Agenda Grundversorgung», MS
ist verantwortlich.

KB wird in der Liste die Anpassungen vornehmen und die bereinigte Liste auf
der Webseite unter https://www.swissparamedic.ch/swiss-
paramedic/gremienprojektgruppen.html aufschalten.

KB

Erledigt

4. Abschluss/Erfolgsrechnung 2024: Besprechung Abschluss 2024,
Analyse

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Gewinn von CHF 46'521.77 ab;
budgetiert war ein Gewinn von CHF 307.50. Dies ist ein sehr erfreuliches
Ergebnis und die Sparmassnahmen im Jahr 2024 haben Wirkung gezeigt.
Wichtig zu erwahnen ist, dass der Gewinn auch ohne die hohe
Gewinnauszahlung durch den Kongress 2024 aufgrund der getroffenen
Massnahmen positiv ausgefallen ware.

Dadurch hat sich das Organisationskapital leicht erholen knnen und betragt
per 31.12.2024 CHF 67'859.72.

5. Budget 2025
Das Budget 2025 rechnet mit einem Gewinn von CHF 7.50.

Die detaillierten Erlduterungen zum Budget sind auch in der HV-Einladung
2025 unter Traktandum 10 «Genehmigung des Budgets 2025» zu finden.

Beschluss Vorstand:

Das Budget 2025 wird vom Vorstand genehmigt und als definitive Version fur
die HV-Einladung 2025 zur Genehmigung durch die Hauptversammlung
vorgeschlagen.

MS weist darauf hin, dass das Budget 2025 weiterhin dringend eingehalten
werden muss. Trotz des erfolgreichen Jahres 2024 mussen die Finanzen
weiterhin strickt im Auge behalten werden.

6. Aktueller Stand App - Festlegung weiteres Vorgehen,
Marketingmassnahmen, Deadlines

EM hat seitens PK oder Vorstand keine Vorschlage zu moglichen
Massnahmen im Vorfeld erhalten, weshalb es nun diskutiert wird.

EM zeigt eine Ubersicht der aktuellen Statistiken bezliglich der Anzahl Logins
und Posts. Die meisten Beitrage in der App werden durch die Swiss
Paramedic getatigt. Einige Sektionen haben seit Monaten wenige bis gar keine
Beitrage geteilt.

Die App wird von den Mitgliedern nach wie vor zu wenig genutzt.

Da die App sehr kostspielig ist und sich nach wie vor nur ein geringer Anteil an
Mitgliedern in die App einloggt, wird an der heutigen Sitzung eruiert, was fir
Massnahmen flir das Jahr 2025 noch ergriffen werden kénnen, um die App

Sursee, 9. April 2025
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ideal zu bewerben. Wenn dies keinen Erfolg zeigt bis im Herbst, muss
entschieden werden, wie es mit der App weitergeht. An der Strategietagung
vom 22.10.2025 soll eruiert werden, ob die Massnahmen gegriffen haben und
wie es mit der App weitergehen soll.

Die Laufzeit der App ist jeweils von Juni bis Juli, der Vertrag wurde am 6. Mai
2022 unterschrieben und die Kiindigungsfrist betragt drei Monate:
Mindestvertragsdauer / Kiindigung

Die Mindestvertragsdauer betragt ein Jahr. Die Laufzeit beginnt am ersten Tag des
Folgemonats nach Auslieferung der App (z.B. Start Pilotgruppe) resp. spatestens drei Monate
nach der Kickoff-Besprechung.

Ohne Kindigung bis drei Monate vor Ablauf der Vertragsdauer verlangert sich der Vertrag um
ein weiteres Jahr.

Der Vorstand der Swiss Paramedic sowie die Sektionen haben sich Gedanken
gemacht und es werden folgende Massnahmen beschlossen:

Weiteres Vorgehen / Marketingmassnahmen

¢ Sektionen: Alle Sektionen bestimmen 2 Personen im Vorstand, welche
fur ihre Sektion regelmassig Beitrage in der App posten.

¢ Es soll festgelegt werden, wie viele Posts und Publikationen
gemacht werden miissen. Wenn es keine Posts gibt, gehen die
Mitglieder auch nicht aktiv in die App. Gemass EM ist es eher das
Problem, dass die regionalen Infos fehlen, denn seitens Swiss Paramedic
werden regelmassig Posts veroffentlicht.

Die Sektionen posten pro Monat mindestens je 1 regionalen Beitrag in

ihrem Sektionskanal bis Ende September.

e Offnung des Admin-Zuganges auch fiir Schulen, damit sie
Informationen in einem Kanal (z. B. Zugang zum Kanal Schuler /
Etudiants) posten kénnen - Werbung ist ausgenommen (Konkurrenz zum
SOL)!

o Es werden Posts/Versdnde vom Verband/Swiss Paramedic nur noch
in der App aufgeschaltet:

» Ausnahme Swiss Paramedic intern sol, Kurzprotokoll, HV-
Dokumente: Aufschaltung weiterhin in App und auf Webseite, da dies
auch fir die Offentlichkeit zugéangig sein muss.

» Kommunikation vom Verband oder externe Umfragen/Versande an
Mitglieder, welche bisher auch per Mail erfolgt sind, werden
ausschliesslich nur noch in der App aufgeschaltet. Es muss klar
kommuniziert werden, dass die Verbandsinformationen nur noch via
App abrufbar sind und nicht mehr auch noch via Mail erfolgen. Dies gilt
als Anreiz die App zu nutzen, um die Verbandsinformationen zu
erhalten. Z. B. werden die Informationen (Save the date / Einladung)
zur Websession nur noch in der App aufgeschaltet.

>

Deadlines / Ziel bis Ende September 2025:

2009 Personen haben Registrationsinformationen erhalten und haben ein
Benutzerlogin. Mittlerweile haben sich 757 Mitglieder fur die App registriert
(wovon 301 Mitglieder ein aktives Login innerhalb von 90 Tagen und 114
Mitglieder innerhalb von 14 Tagen gehabt haben).

Alle

Sektionen

KB/IK

22.10.2025

Per sofort

Fortlaufend

Sursee, 9. April 2025
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Die Anzahl Nutzer, welche ein aktives Login innerhalb von 90 Tagen gehabt
haben, muss sich von 300 auf 600 Mitglieder (+/- 10% Toleranz) erhéhen, die
aktiven Nutzer missen sich also mindestens verdoppeln. (Diese Zahl dient
auch fur die Hohe der Lizenzkosten, welche der Involve AG bezahlt werden
mussen. Ab 1000 Benutzer wirden auch die jahrlichen Lizenzkosten steigen).

757 300

Benutzer mit mind. einem erfolgreichen Benutzer mit mind. einer aktiven Sitzung in Benutze d.
Login den letzten 90 Tagen den letzte

MS/IK

April/Mai
2025

7. Arbeitsgruppe «Medien + Stellungnahmen Swiss Paramedic»
- aktuelle Themen

Die geplante Sitzung der AG Medien und Stellungnahmen vom 7.4.2025
wurde abgesagt, da zurzeit keine aktuellen Themen vorliegen.

8. Organisation Websession «Swiss Paramedic im Dialog VIl 2025»

Swiss Paramedic im Dialog VII
o Durchfiihrung online (offen fir alle Sprachen)
¢ Einladung Gastreferent:in/Programmgestaltung wird von PO
ubernommen. Ideen vom Vorstand kdnnen an PO gesendet werden.

Termin (Herbst): Montag, 17. November 2025, 16.00-18.00 Uhr

Themen:
e News aus der Swiss Paramedic Association
¢ Noch zu definieren gemass Gastreferent:in

PO
Alle

9. Vernetzung / Lobbying Politik

Flavia Wasserfallen (Mitglied Standerat) konnte flir einen Keynote-Vortrag am
diesjahrigen Kongress gewonnen werden. Allenfalls kann hieraus einen
Kontakt entstehen.

Das Treffen mit der SGNOR findet am 23. Juni 2025 um 16.00 Uhr mit
anschliessendem Apéro in Bern statt. ER, PO, RJ und MS werden an diesem
Termin teilnehmen. SGNOR hat die Swiss Paramedic zusammen mit der
Notfallpflege eingeladen, um die Themen/News/Anliegen prasentieren zu
koénnen.

Die eidg. Qualitatskommission (EQK) hat ein Projekt lanciert, wo IS die
Swiss Paramedic fur die Entwicklung von Qualitatsinformationen bzw. -
indikatoren im Schweizer Gesundheitssystem in der Schweiz vertritt.

Diese Kommission wird noch auf der Liste «Funktionen/Aufgaben Vorstand
und Kommissionen» aufgenommen, IS sendet an KB die Informationen.

ER/PO
IMS/RJ

IS/KB

23.6.2025

Erledigt

Sursee, 9. April 2025
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10. Organisation HV 2025 — Planung / Wahlen Vorstand — Freigabe
Einladung

Die HV der Swiss Paramedic findet am Donnerstag, 22. Mai 2025 von 11.30
—12.30 Uhr statt.

Antrage:
Die Antragsfrist lauft bis am 17.4.2025. Bisher sind weder seitens Mitglieder
noch seitens Vorstand Swiss Paramedic Antrage eingereicht worden.

Wahl/Demission/Wiederwahl Vorstand:
o Alle 11 Vorstandsmitglieder werden sich an der HV 2025 zur Wiederwahl
stellen.

11. Schweizer Kongress fiir Notfallmedizin

Rabatt Kongress fiir Sektionsmitglieder

Alle Mitglieder einer Sektion werden am 9.4.2025 angeschrieben mit dem
Formular des Gutscheins und der Anweisung, dass sie diesen bis Ende Mai
ausgefillt an die Geschaftsstelle senden missen, wenn sie vom Rabatt
(finanziert durch «Projekte Sektionen») profitieren méchten.

12. Berufsentwicklung

Arbeitsgruppe Bund «Agenda Grundversorgung»

Das BAG hat zu einer Kick-off Veranstaltung der Erarbeitung der Agenda
Grundversorgung eingeladen. MS hat angemerkt, dass die Swiss Paramedic
hierzu nicht eingeladen wurde und darauf aufmerksam gemacht, dass es
wichtig ist, dass die Beteiligung von der Swiss Paramedic bei der Erarbeitung
einer Agenda der medizinischen Grundversorgung sinnvoll ware, um die
Perspektive des Rettungsdienstes miteinbeziehen zu kénnen. Daraufhin wurde
die Swiss Paramedic dazu eingeladen, in diesem Handlungsfeld aktiv
mitzuwirken.

MS und IS haben sich als Vertreter bereit erklart, mitzumachen und haben
bereits zusammen mit Helge Regener die Swiss Paramedic vertreten. Es ist
ein sehr komplexes Gebiet, aber ein sehr interessanter Austausch.

Am 8. April 2025 fand eine Sitzung statt, MS wird das Protokoll an den
Vorstand senden.

Aktueller Stand Projekt Bildungssystematik im Rettungsdienst

Die Kick-off Veranstaltung findet online statt, danach folgt ein
Prasenzworkshop. Es wurde versucht, in der Projektgruppe so viele
Stakeholder wie mdglich abzudecken. Zurzeit wirken folgende Personen mit:
Michael Schumann, Ibrahim Salah, Meinrad Lienert, Jann Rehli, Roman
Burkart, Marco Verdi, Helge Regener, Thierry Spichiger und Samuel Zind.

MS

Frahling
2025

13. Forum BB RW

Die letzte Sitzung fand am 6.2.2025 und die Mitgliederversammlung am
6.3.2025 statt. An der MV wurde das Budget sowie die Marschrichtung von
diesem Jahr genehmigt. Die Protokolle werden von AJ an den Vorstand
versendet.

AJ

Erledigt

Sursee, 9. April 2025
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14. star of life — Fachzeitschrift
Am 5.2.2025 fand die letzte Sitzung der Redaktionskommission statt.

Die Werbung fir die Fllinserate wurde an die Hauptinserenten versendet.

Neu werden leere Platzverhaltnisse im star of life fur glinstige Werbung
angeboten. Bisher liegen keine Ruckmeldungen vor, dass dieses Angebot eine
Firma gebucht hat.

15. Meldungen der Vorstandsmitglieder

Aktivmitgliedschaft fiir Disponent:innen — Antrag Statutenanderung HV
2025

Die Sektion Tl fragt an, ob Disponent:innen (Call Center 144) auch
Aktivmitglieder der Swiss Paramedic sein kénnen.

Beschluss Vorstand:

Der Vorstand ist daflr, dass auch Disponent:innen Mitglied bei der Swiss
Paramedic werden kdnnen. In den Statuten ist es bereits sehr offen geregelt,

wer Mitglied werden kann:
Aktivmitglieder A

Die Aktivmitgliedschaft kann von jeder Person erworben werden, die eine der
nachstehenden Voraussetzungen erfullt:

Diplomierter Rettungssanitater HF

Rettungssanitater IVR (Interverband flr Rettungswesen)
Transportsanitater mit eidg. FA

Berufsmassiges Rettungspersonal mit vergleichbarer Ausbildung

Personen, die sich berufsméssig mit der Ausbildung oder den beruflichen
Belangen des Rettungspersonals beschaftigen

Die Sektion Tessin wird hierzu zuhanden der HV noch einen Antrag stellen,
damit diese Berufsgruppe offiziell aufgelistet wird. Der Antrag wird bis am
14.4.2025 an KB gesendet werden.

SRC

Am 8.4.2025 fand die Vorstandssitzung statt. DH teilt mit, dass Roman Burkart
am 5.6.2025 an der MV als Prasidenten demissionieren wird, die Nachfolge
wird Helge Junge antreten. Gabi Kaufmann tritt Ende 2025 in den Ruhestand,
die Geschaftsstelle vom SRC wird danach neu von Forum PR geflhrt.

Entwicklungskommission

PO informiert, dass die Berufsprifung Uberarbeitet werden soll und es wurde
diskutiert, ob 2 TGS-Prufungen auf Niveau RS gemacht werden. Es bleibt nun
jedoch bei einer Prufung. Die 1. Sitzung ist am 3 Juli 2025.

SRK-Anerkennungsverfahren

ER informiert, dass die Griindung des deutschen Berufsverbandes der
Rettungsdienstschulen in Deutschland abgewartet wurde. Die beiden
Abschlisse/Rahmenlehrplane DE/CH werden zurzeit abgeglichen. Der
Aufwand fir die Uberprifung wird auf 14-18 Stunden angesetzt. Jede
Anerkennung muss evaluiert werden und je nach Anfrage werden nicht alle
noétigen Dokumente eingereicht. Der Aufwand ist zeitintensiv und aufwandig.

Sektion
TI/KB

Erledigt
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16. Meldungen der Geschiftsstelle

Uberarbeitung/Aktualisierung/Betreuung Webseite: Uberpriifung Inhalte
durch Vorstand, regelmassige Kontrolle

AJ hat sich bereit erklart, vierteljahrlich die Webseite anzuschauen und eine
Online-Schulung zu machen. Die GST wird AJ flr einen Termin kontaktieren.

17. Termine 2025

Vorstand

Mittwoch, 10.09.2025, 9.15 — 12.30 Uhr, online (EM/RJ sind entschuldigt und die
Sitzung findet ohne GST statt)
Mittwoch, 26.11.2025, 9.15 — 12.30 Uhr, Sursee/hybrid

Prasidentenkonferenz
Mittwoch, 26.11.2025, 13.15 — 16.45 Uhr, Sursee/hybrid

Swiss Paramedic im Dialog VII
Montag, 17. November 2025, 16.00-18.00 Uhr, online

Strategietagung Swiss Paramedic (Vorstand)
Mittwoch, 22. Oktober 2025, ganzer Tag, Schutz und Rettung Zirich

Fachredaktion «star of life»
Mittwoch, 13.08.2025, 09.15 Uhr, Sursee

Forum BB (Vorstand)

28.5.2025, 8.00 — 10.00 Uhr, Vorstandssitzung online

3.9.2025, 9.30 Uhr, Vorstandssitzung hybrid (Zug/online) mit Mittagessen am «Stiere-Mart»
4.12.2025, 10.00 Uhr, Vorstandssitzung vor Ort in Thalwil mit Mittagessen

Schweizer Kongress fiir Notfallmedizin 2025
22./23. Mai 2025 (HV Swiss Paramedic: 22. Mai 2025, 11.30-12.30 Uhr)

18. Varia

Besprechung weiteres Vorgehen Umsetzung Ergebnisse Studie
«Wellbeing»

Beschluss DH/MS 12.3.2025 (Budgetbesprechung): Die Swiss Paramedic
bietet die Plattform und hilft mit bei Versanden an Mitglieder, Beitrage auf
Webseite/in der App und allenfalls auch fiir einen Bericht im star of life usw.
Aus finanziellen Griinden (keine Ressourcen) kann nicht zusatzlich ein fixer
bzw. hoher Betrag gesponsert werden. Via «Projekte Berufspolitik» kann max.
eine Zahlung von CHF 1'000.- gesprochen werden, dann ist das Budget 2025
quasi bereits aufgebraucht und es kénnen fir dieses Jahr keine weiteren
Projekte mehr finanziert werden.

RJ wird dies den beiden so mitteilen.

Anfrage Finanzierung Film - ASSOCIATION DES ETUDIANTS
AMBULANCIERS

Es wurde eine Sponsoringanfrage fur die Produktion eines kurzen
Dokumentarfilms Uber nicht-dringliche Eingriffe an die Swiss Paramedic
gestellt. RJ wird mitteilen, dass eine Finanzierung wegen fehlender finanzieller
Ressourcen nicht mdglich ist. Die Swiss Paramedic kann lediglich die
Sichtbarkeit Uber deren Netzwerk bieten, insbesondere Uber die Verbands-App

Sursee, 9. April 2025
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Swiss Paramedic Association
Protokoll 2. Vorstandssitzung vom 9. April 2025

Traktanden

Wer

Wann

oder in einem zu bewertenden Umfang Uber das Magazin star of life sowie
durch Versande an die Mitglieder.

Swiss Paramedic Association Kopie an:

\/<Scsc\_:n.h Prasidenten/innen Sektionen
Katja Boschian Jirg Mihlemann, Redaktor SOL

Ernst Hilfiker, Vorsitzender Fachredaktion SOL

Geschéftsstelle

Sursee, 9. April 2025
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