
 

 

 

 

 
INVITATION 

 Assemblée générale de la Swiss Paramedic Association 

 

 Date: Vendredi 29 mai 2026 
 Heure: 08h15  
 Lieu: Forum Fribourg 
  Rte du Lac 12 
   1763 Granges-Paccot  
   Situation et accès 
 

 
Chers-ères membres, 

Nous sommes heureux de vous inviter à l’assemblée générale de cette année. Ci-après, vous trouverez 
l’ordre du jour avec les informations y relatives. 

Veuillez noter que l'enregistrement commence à 07h30. Nous vous prions d’arriver à l’heure afin que 
l’assemblée générale puisse commencer ponctuellement à 08h15. 

Nous nous réjouissons de vous y retrouver nombreux-euse.  

 
Avec nos meilleures salutations 
 
Swiss Paramedic Association 

   
Michael Schumann    Renaud Jaquet 
Président   Vice-Président 

  

https://www.forum-fribourg.ch/fr/a-propos/a-propos/nous-trouver
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1. Accueil 

 

2. Élection des scrutateurs/-trices 

 

3. Approbation du procès-verbal de l’assemblée générale 2025 

Le comité de la Swiss Paramedic propose d’approuver le procès-verbal de l’assemblée générale 
2025. 
 

            
Date Jeudi 22 mai 2025 
 
Heure 11h45 – 12h30 
 
Lieu Forum Fribourg, Granges-Paccot (FR) 
   
Participant-e-s Michael Schumann, président 
 Renaud Jaquet, vice-président 
 Michel Eigenmann, membre du comité  
 David Hedinger, Vorstandsmitglied 
 Andreas Jöhl, membre du comité 
 Emmanuel Müller, membre du comité  
 Peter Ott Meroni, membre du comité  
 Giacomo Pagoni, Vorstandsmitglied 
 Elmar Rollwage, membre du comité 
 Ibrahim Salah, membre du comité 
 
  Isabelle Küttel Bürkler, siège administratif, procès-verbal 
 
 
  65 membres présents (selon la liste des présences) 
 
Excusés Simone Huber, membre du comité 
 Divers membres se sont désinscrits oralement ou par écrit. 
 
 

1. Accueil 
 
Le président Michael Schumann et le vice-président Renaud Jaquet souhaitent la bienvenue aux 
participants à l'assemblée générale de la Swiss Paramedic Association. 
 
 

2. Élection des scrutateurs/-trices  
 
Michael Schumann propose Mirjam Nyffeler et Noël Zindel comme scrutateurs.  
 
L'assemblée élit les deux scrutateurs à l'unanimité.  
 
Nombre des votants :  65 
Majorité absolue :  33 
Majorité des deux tiers :  44 
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3. Approbation du procès-verbal de l’AG 2024 
 
Le procès-verbal de l’assemblée générale 2024 était joint à l’invitation.  
 
Approbation du procès-verbal de l'assemblée générale 2024 : 
63 Voix pour 
0 Voix contre 
2 Abstentions 

 
4. Approbation du rapport annuel 2024 

 
Le rapport annuel du président a été publié dans les documents de l'invitation. Michael Schumann et 
Renaud Jaquet résument à nouveau les points essentiels. 
Les personnes présentes n'ont pas de questions ni de remarques concernant le rapport annuel 2024. 
 
Michael Schumann remercie tous les membres Les membres ne formulent ni d’objections ni de 
questions.ainsi que les sections et les comités des sections, qui font un excellent travail. 
 
Approbation du rapport annuel 2024 : 
65 Voix pour 
0 Voix contre 
0 Abstentions 

 
 

5. Approbation des comptes annuels et le rapport de l’organe de révision 2024 
 

Par rapport à l'année précédente, le nombre de membres a légèrement diminuéen 2024. A la fin de 
l'année 2024, 1'925 personnes étaient membres de la Swiss Paramedic. Michael Schumann souligne 
que le nombre de membres de Swiss Paramedic a augmenté de 1 000 personnes au cours des neuf 
dernières années et que le taux d'organisation de 65 % est très bon. D'après l'expérience, cette 
légère baisse s'explique probablement par l'augmentation des cotisations décidée l'année dernière. 
Le comité continuera à s'engager pour que le nombre de membres augmente à nouveau à l'avenir. 
 
David Hedinger renvoie aux informations relatives aux comptes annuels 2024 figurant dans le 
document d'invitation. Les comptes 2024 se soldent par un bénéfice de 46 521,77 CHF. Le capital de 
l'organisation s'élève ainsi à 67 859,72 CHF au 31 décembre 2024. 
Les membres ne formulent ni d’objections ni de questions concernant les comptes annuels. 

 
Approbation des comptes annuels 2024 : 
60 Voix pour 
0 Voix contre 
5 Abstentions 

 
Approbation du rapport de l’organe de révision 2024 : 
60 Voix pour 
0 Voix contre 
5 Abstentions 

 
 

6. Décharge au comité 
 
Isabelle Küttel Bürkler demande aux membres de donner décharge pour l’année 2024. 
 
Décharge au comité : 
65 Voix pour 
0 Voix contre 
0 Abstentions 
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7. Élections (comité, organe de révision) 
 

7.1  Élections Comité 
 
Michael Schumann informe que l'ensemble du comité se représente pour un nouveau mandat pour la 
période 2025-2026. Les élections se déroulent individuellement pour chaque personne. Le comité est 
confirmé par les personnes présentes pour un nouveau mandat : 
 

• Michael Schumann, président (à l'unanimité) 

• Renaud Jaquet, vice-président (à l'unanimité) 

• Michel Eigenmann (1 abstention) 

• David Hedinger (à l'unanimité) 

• Simone Huber (à l'unanimité) 

• Andreas Jöhl (à l'unanimité) 

• Emmanuel Müller (à l'unanimité) 

• Peter Ott Meroni (à l'unanimité) 

• Giacomo Pagnoni (à l'unanimité) 

• Elmar Rollwage (à l'unanimité) 

• Ibrahim Salah (à l'unanimité) 
 

7.2   Élections de l’organe de révision 
 
Le comité propose d’élire la Truvag Revisions AG à Sursee comme organe de révision. 
 
Élection de l'organe de révision : 
65 Voix pour 
0 Voix contre 
0 Abstention 

 
 

8. Approbation du programme annuel 2025 
 
Michael Schumann et Renaud Jaquet renvoie au programme annuel 2025 figurant dans le document 
d'invitation et en résume brièvement le contenu. 
 
Le comité organisera cette année une réunion stratégique afin d'élaborer les objectifs stratégiques à 
moyen terme et de définir les mesures à prendre. 
Le groupe de travail « Médias » joue un rôle important, car il est en mesure de réagir rapidement aux 
demandes des médias. 
La formation professionnelle doit être encouragée. À cette fin, un projet intitulé « Modèles de 
formation dans le domaine du sauvetage » a été lancé. 
Le 17 novembre, une session web Swiss Paramedic sera organisée pour tous les membres afin de 
permettre un échange d'expériences. 
L'application Swiss Paramedic Association n'est malheureusement pas encore utilisée par les 
membres dans la mesure souhaitée et doit donc continuer à être promue et définie comme 
plateforme de communication centrale de Swiss Paramedic Association. À l'heure actuelle, trop peu 
de membres utilisent l'application. Le comité directeur réanalysera la situation lors de la réunion 
stratégique et prendra des mesures si nécessaire, car les coûts financiers liés à l'application sont 
élevés. 
 
Approbation du programme annuel 2025 : 
64 Voix pour 
0 Voix contre 
1 Abstention 
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9. Motions 
 

9.1   Motions des membres  
 
La section Tessin propose de compléter l'art. 5 des statuts en ajoutant la profession « Operateur de 
centrale d’appels d’urgence BF » 
 
Raisonnement : Au quotidien, les collaborateurs de la centrale d'alarme interviennent activement 
dans les mesures de sauvetage. Ils prennent les premières mesures médicales, qu'il s'agisse de 
positionner le patient ou d'administrer des thérapies, grâce aux indications qu'ils donnent à ceux qui 
les entourent. Dans sa description de la chaîne de sauvetage, l'IAS précise : « La phase 
préhospitalière commence par l'activation de la centrale d'appels d'urgence médicaux (CASU), 
véritable nœud de la réponse organisée du système. Elle joue un rôle essentiel dans les mesures de 
premiers secours (instructions avant l'arrivée), l'activation des systèmes d'aide (First Responder) et le 
sauvetage professionnel ». 
Dans les pays anglo-saxons, le terme paramédical désigne une personne travaillant dans le domaine 
préhospitalier. Dans ce contexte, il semble cohérent de compter explicitement les exploitants de 
centrales d'alarme parmi les groupes professionnels auxquels se la Swiss Paramedic Association. 
Le comité de Swiss Paramedic propose d'accepter l'adaptation sous l'art. 5 Membres actifs et de 
procéder à l'adaptation correspondante des statuts.  
 
La modification des statuts requiert la majorité des deux tiers des personnes présentes ayant droit de 
vote. 
 
Motion de la section Tessin concernant l'adaptation de l’art. 5 des statuts : 
64 Voix pour 
0 Voix contre 
1 Abstention 

 
9.2  Motions du comité  

 
Le comité ne soumet pas des motions. 
 

 
10. Approbation du budget 2025 

 
Le budget 2025 prévoit un bénéfice de CHF 7.50. 
 
Les explications détaillées du budget 2024 sont disponibles dans le document de l’invitation à 
l'assemblée générale 2025, pages 24 - 25.  
 
David Hedinger informe que le budget 2025 prévoit un bénéfice de CHF 7,50, soit un résultat 
pratiquement équilibré. Il explique que diverses mesures d'économie ont été prévues, car la situation 
financière reste tendue. L'objectif pour les années à venir est de continuer à stabiliser les finances et 
de ramener le capital de l'association à 100 000 CHF. 
 
Approbation du budget 2025 : 
59 Voix pour 
0 Voix contre 
6 Abstentions 
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11. Adoption des cotisations des membres 2026 
 

11.1 Approbation des cotisations des membres 2026 
 
Le comité de Swiss Paramedic demande d'approuver les cotisations des membres inchangées pour 
l'année 2026 comme suit :  

 
Membre actif *   CHF 160.00 
Membre junior **  CHF   50.00 
Membre passif *  CHF   70.00 

 
*Les membres des sections suivantes paient une cotisation supplémentaire de CHF 20.-/ année :  

FR, GE, NE, VS, TI, Suisse de l’Est, Suisse centrale. 
**Les membres juniors sont exemptés de la cotisation à la section. 

 
Approbation des cotisations des membres 2026 : 
62 Voix pour 
0 Voix contre 
3 Abstentions 

 
11.2 Motion – Adaptation de la cotisation pour les membres de la section vaudoise  

 
La section vaudoise demande une augmentation de sa cotisation de 20 à 40 CHF. La demande est 
expliquée dans le document d'invitation à la page 26. L'augmentation ne concerne que les membres 
de la section vaudoise et leur a déjà été communiquée. 

 
Motion – Adaptation de la cotisation pour les membres de la section vaudoise : 
53 Voix pour 
0 Voix contre 
12 Abstentions 

 

12. Divers 
 

Le président Michael Schumann et le vice-président Renaud Jaquet remercient toutes les personnes 
présentes de leur participation et leur souhaite une suite captivante du Congrès suisse de médecine 
d’urgence.  
 
 
Fribourg, le 22 mai 2025 
 
Pour le procès-verbal : 
 
Swiss Paramedic Association 
 

 
Isabelle Küttel Bürkler 
Siège administratif  
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4. Approbation du rapport annuel 2025 

Le comité de la Swiss Paramedic propose d’approuver le rapport annuel 2025. 
 

« La Swiss Paramedic Association se positionne au sein et au service des services de secours et 
s’engage en faveur du développement des professions en entretenant des liens avec les acteurs du 
secteur de la santé. Swiss Paramedic mène des actions de lobbying dans l’intérêt de ses membres. 
L’association parvient à jouer un rôle de plaque tournante et à adopter une vision globale. » C’est ce 
qu’indique la « Story of Strategy » révisée en 2025. 
 
Conformément à cette stratégie, la Swiss Paramedic Association a abordé un sujet qui doit être 
discuté de toute urgence et qui nécessite des changements d’orientation. C’est pourquoi l’association 
a lancé le projet « Modèle de formation dans les services de secours » en avril 2025. Les exigences 
imposées aux services de secours en Suisse ne cessent d’augmenter. L’évolution démographique, 
l’urbanisation, la numérisation ainsi que les changements de valeurs sociétales marquent de plus en 
plus durablement le quotidien professionnel. Entre 2017 et 2023, le nombre d’interventions de 
secours documentées est passé de 460 000 à plus de 551 000 ; la tendance reste à la hausse. Des 
scénarios d’intervention plus complexes, des trajets de transport plus longs et des attentes 
croissantes de la population exigent un personnel hautement qualifié. La Swiss Paramedic 
Association souhaite : 
 
• mettre clairement en évidence les possibilités d’optimisation du modèle de formation actuel – au 

profit d’une meilleure prise en charge des patients. 
• Développer des variantes qui allient de manière optimale la pratique et les bases académiques, 

afin d’accroître l’attractivité de la profession et d’assurer sa pérennité. 
• Élaborer et présenter des solutions axées sur la pratique à l’intention des décideurs du secteur 

des services de secours. 
 

L'association continue de soutenir des projets suprarégionaux ou nationaux, par exemple le projet de 
solution sectorielle pour la sécurité au travail et la protection de la santé dans les services de secours. 
La Commission fédérale pour la qualité (CFQ) a également lancé un projet dans lequel Swiss 
Paramedic représente les groupes professionnels des services de secours pour le développement 
d’informations et d’indicateurs de qualité au sein du système de santé suisse. De plus, nous avons 
mis à disposition deux chefs de pool pour le projet IES NG, qui soutiennent le développement d’un 
nouveau système pour la phase préhospitalière. Au printemps, l’OFSP a organisé une réunion de 
lancement pour l’élaboration d’un futur agenda des soins de base. La participation de Swiss 
Paramedic à l’élaboration d’un agenda des soins médicaux de base est pertinente et importante pour 
intégrer le point de vue des services de secours. Swiss Paramedic a donc décidé de s’impliquer 
activement dans ce domaine d’action. 
 
Conformément à notre position communiquée sur la pénurie de main-d’œuvre qualifiée, nous 
souhaitons notamment optimiser l’admission de professionnels étrangers en Suisse. La procédure 
doit être menée de manière transparente, compréhensible, rapide et avec un haut niveau de qualité. 
Le processus d’amélioration lancé a été poursuivi en 2025 en collaboration avec l’« OdA 
Rettungswesen » et les résultats devraient être visibles l’année prochaine. 
 
En 2025, nous avons également été actifs au sein du comité d’organisation du Congrès suisse de 
médecine d’urgence. C’est ainsi que nous avons notamment pu convaincre Flavia Wasserfallen 
(conseillère aux États) de prononcer un discours d’ouverture.  
 
L’application réservée aux membres est malheureusement encore trop peu utilisée. Étant donné que 
l’application est coûteuse et que seule une faible proportion des membres s’y connecte, des mesures 
ont été élaborées afin de mieux promouvoir et lancer l’application en 2025. 
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Les membres du comité de la Swiss Paramedic Association ont organisé, au cours de la deuxième 
quinzaine d’octobre, un atelier stratégique utilisant la méthode Lego Serious Play. L’objectif était de 
développer une compréhension commune de la situation actuelle de l’organisation, de recueillir de 
nouvelles idées, de définir un état souhaité commun et d’en déduire des mesures concrètes à 
hiérarchiser. 
 
Au cours de la première partie de l'atelier, les participants ont présenté la situation actuelle de la 
Swiss Paramedic Association. Le fonctionnement interne de l'association ainsi que son 
environnement ont été analysés. Les forces, les faiblesses, les opportunités et les risques ont été 
discutés dans le cadre d'une analyse SWOT. Ensuite, la transition de la situation actuelle vers la 
situation souhaitée a été effectuée. Ce processus a permis de mettre en évidence les changements 
nécessaires et a facilité la définition de mesures concrètes. 
 
Les thèmes principaux sont les suivants : 
 
 •  Réalisation d'une enquête auprès des membres afin de définir correctement les priorités 

 •  Clarification de la structure du comité, y compris la planification de la relève et la répartition des 
tâches 

 
 •  Soutien aux sections et renforcement de la coopération 

 •  Mise en œuvre du Business Modell Canvas (BMC) 

Nous avons clôturé l'année sur un bilan financier positif, avec un bénéfice de CHF 25'000.-. Le capital 
de l'organisation s'élève ainsi à environ CHF 92'000.-, ce qui correspond à nouveau à la réserve 
visée. 
 
Les comités de section accomplissent un travail remarquable. Ils constituent des relais essentiels 
vers les régions et réalisent un travail exceptionnel. Je remercie tous les membres, les sections, le 
comité, le secrétariat ainsi que l’ensemble des mandataires pour leur engagement et leur précieux 
travail en 2025. Leur engagement renforce le secteur des secours en Suisse, favorise les échanges 
professionnels et ouvre la voie à une formation tournée vers l’avenir ainsi qu’à des soins de haute 
qualité pour les patients. Nous abordons l’année à venir avec confiance et continuerons à poursuivre 
avec détermination les priorités identifiées afin de consolider davantage la position de la Swiss 
Paramedic Association en tant que plaque tournante du secteur des secours. 

 

Sursee, en mars 2026 

 

 

 
Michael Schumann 
Président de la Swiss Paramedic Association 
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5. Approbation des comptes annuels 2025 

Le comité de la Swiss Paramedic propose d’approuver les comptes annuels 2025. 
 

5.1 Bilan au 31.12.2025 
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5.2 Compte de résultat (CR) au 31.12.2025 
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Remarques sur les comptes annuels 2025 :  
L'évolution du nombre de membres en 2025 a été à la baisse ; par rapport à l'année précédente, le 
nombre de membres a légèrement diminué. À la fin de l'année 2025, Swiss Paramedic comptait 
1’888 membres. 
Les comptes annuels se soldent par un bénéfice de CHF 25'021.07 ; le budget prévoyait un bénéfice 
de CHF 7.50.  

Recettes : les cotisations des membres sont légèrement supérieures au budget, mais en baisse 
d’environ CHF 10'000.- par rapport à l’année précédente en raison d’un nombre d’adhérents plus 
faible.  
En 2025, les recettes ont été inférieures de CHF 11'473.- au budget dans les deux domaines 
suivants: annonces commerciales (compte 3200 Annonces Star of Life) et site web/annonces en ligne 
(compte 3230 Site web). De plus, des frais de rappel ont été introduits en 2025, ce qui a généré des 
recettes de CHF 2'340.-. Au total, les recettes sont inférieures de CHF 9'340.32 au budget.  

Les charges du secrétariat sont inférieures de CHF 10'316.98 au budget. Grâce aux mesures déjà 
mises en place en 2024, les processus administratifs au sein du secrétariat ont pu être optimisés et 
les tâches accomplies de manière efficace. 
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En ce qui concerne les charges du secrétariat pour les sections, les prestations fournies par le 
secrétariat aux différentes sections sont également inférieures de CHF 2'829.28 au budget. À partir 
de 2025, les charges engagées pour les différentes sections ne seront plus déduites des cotisations 
des sections, mais seront à nouveau déclarées comme charges du secrétariat pour les sections. 
 
Dans le cadre des projets des sections, des provisions d’un montant de CHF 14'931.82 ont été 
dissoutes. Outre la généreuse réduction accordée aux membres des sections pour le congrès, celles-
ci ont ainsi pris en charge le financement du co-parrainage des prix de diplôme pour les prestataires 
de formation, la moitié des frais de licence annuels pour l’application de l’association ainsi que le 
parrainage du Swiss Paramedic Championship au Tessin. 
 
Les dépenses diverses liées au magazine spécialisé star of life (rédaction/mise en page, 
honoraires de la commission de rédaction spécialisée, traductions) ont été légèrement supérieures au 
budget. Cela s’explique notamment par le trilinguisme et le volume important d’une parution. Une 
optimisation des processus pour la rédaction, la rédaction en chef et la commission de rédaction a été 
prévue pour l’année 2026.  
 
Des dépenses ont été engagées pour la gestion régulière du site web par le secrétariat ainsi que 
pour les frais d’hébergement et les cotisations annuelles habituels. La mise à jour prévue de la 
version Typo3 n’a pas été effectuée en 2025 comme prévu et budgété, mais a été réalisée début 
2026. Les dépenses non engagées d’un montant de CHF 4'637.50 sont donc supprimées. 
 
Le poste « Relations publiques » comprend l’organisation et la réalisation de la session en ligne du 
17 novembre 2025 ainsi que la moitié des frais de licence pour l’application, d’un montant total de 
CHF 6'486.-. Ce poste comprend également les frais liés à l’organisation et à l’envoi du matériel pour 
les présentations de l’association en 2025, ainsi qu’à la planification des présentations pour l’année 
2026. En 2025, des stylos à bille et des blocs-notes ont en outre été réimprimés pour être distribués 
aux étudiants.   
 
« Projets Formation » : Dans le cadre du projet sur le thème « Système de formation dans les 
services de secours », plusieurs réunions ont eu lieu, ce qui a entraîné des honoraires de réunion et 
des frais qui n’avaient pas pu être budgétisés au préalable. 
 
Au titre de la rubrique « Projets de politique professionnelle », plusieurs envois ont pu être 
effectués dans le cadre de diverses enquêtes (SCOHPICA, APRP, recherche sur les accidents 
vasculaires cérébraux). Swiss Paramedic a également pu présenter l'étude « Wellbeing » lors du 
congrès EMS à Stockholm, pour laquelle elle a investi CHF 1'942.20. Par ailleurs, plusieurs réunions 
ont eu lieu concernant le projet de recherche (échange WIG), le projet OFSP « Agenda des soins de 
base » et le projet fédéral EQK, ce qui a donné lieu à la facturation d'honoraires de réunion et de 
frais.  
 
Les autres produits et charges correspondent globalement au budget. 
 
En résumé, le compte de résultat et les notes explicatives montrent ce qui a conduit au résultat positif 
de 2025 :  

• Bénéfice du congrès (CHF 7'421.18) 

• Réunions du comité à Sursee/en partie sans le secrétariat – les dépenses du secrétariat (y 
compris pour les sections) ont été inférieures au budget, et la réunion stratégique a également pu 
être organisée en dessous du budget. 

• Site web : en raison du report de la mise à jour du site web Typo3, les dépenses d'environ   
CHF 4'637.50 ne seront engagées qu'en 2026. 

• Relations publiques : les dépenses ont été inférieures au budget (environ CHF 5'390.-). 

• Renonciation partielle du comité à ses honoraires/frais (travail bénévole) 
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Capital de l'organisation  
L'évolution du capital de l'organisation pour les années 2022-2025, y compris les pertes/bénéfices et 
les provisions, est présentée ci-dessous : 
 

Au 31.12.2022 Au 31.12.2023  Au 31.12.2024 Au 31.12.2025 

 

80'183.90 21'337.95  67'859.72  92’880.79 Capital de l'organisation  
après déduction de la perte /  
après affectation du bénéfice 

74'290.40 57'046.07  41'260.52  26'328.70 Provisions  

-41'980.72 -58'845.95  +46'521.77  +25’021.07 Perte / bénéfice 

 

Le capital de l'organisation s'élève à CHF 92'880.79 au 31.12.2025.  
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5.3 Rapport de l’organe de révision 
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6. Décharge au comité 

On demande la décharge du comité pour l’exercice 2025. 
 

7. Élections (comité, organe de révision) 

7.1 Comité 

Les membres du comité suivants se mettent à disposition pour une nouvelle période 2025-2026 : 

• Michael Schumann, président 

• Michel Eigenmann 

• David Hedinger 

• Simone Huber 

• Andreas Jöhl 

• Giacomo Pagnoni 

• Elmar Rollwage 

• Ibrahim Salah 
 
Les membres du comité ont été élus en 2025 pour deux ans. Les réélections du comité existant 
auront à nouveau lieu lors de l'assemblée générale 2027. 
 
Les membres suivants démissionnent du comité : 

• Renaud Jaquet, vice-président 

• Peter Ott Meroni 
 
Le membre du comité suivant se présent à l'élection comme vice-président (mandat 2026-2027) : 

• Emmanuel Müller 
 

7.2 Organe de révision 

Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG à Sursee comme organe de révision.  
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8. Approbation du programme annuel 2026 

Le comité de la Swiss Paramedic propose l’approbation du programme annuel 2026. 
  

Politique professionnelle et associative :  

• Maintenance et extension du réseau Swiss Paramedic.  

• Depuis novembre 2023, le comité discute le point de l'ordre du jour « Réseautage / Lobbying avec 
la politique » et détermine régulièrement où et avec qui il est possible de renforcer le lobbying afin 
de pouvoir se mettre encore plus en réseau avec la politique (professionnelle). 

• Les objectifs stratégiques seront poursuivis conformément en fonction du « Story of Strategy » et 
aux documents établis sur la base des résultats de la séance de réflexion stratégique de 2025. 

• Le groupe de travail « Médias + prises de position Swiss Paramedic Association » s'occupe de 
thèmes actuels afin de présenter de manière optimale les profils professionnels au public. 

Formation :  

• Le « projet de modèle éducatif dans les services de secours » se poursuit comme prévu. Un 
processus itératif permet de déterminer dans quelle direction la formation dans les services de 
secours doit évoluer afin que les professions du secteur soient bien préparées pour l'avenir. Ce 
processus tient compte des évolutions dans les soins aux patients, le monde du travail et le 
paysage éducatif. Toutes les parties prenantes seront progressivement associées au projet. 

• Le développement professionnel des ambulanciers/ières est activement encouragé. La Swiss 
Paramedic s'engage pour des solutions raisonnables, soutient et coordonne. 

• Congrès Suisse de la médecine d’urgence : réaliser avec succès. 

Communication :  

• Sondage auprès des membres : sur la base des résultats de la réunion stratégique 2025, un 
sondage sera envoyé aux membres et analysé. Il s'agira de déterminer la voie à suivre pour 
l'avenir afin de continuer à renforcer le profil de la profession et de faire en sorte que l'association 
professionnelle Swiss Paramedic soit perçue comme un acteur fort et important du système de 
santé suisse. 

• L'application Swiss Paramedic sera supprimée à la fin du mois de juin 2026. Le comité étudie 
actuellement la mise en place d'un nouveau canal de communication entre le comité et les 
membres. 

• La promotion des plateformes de publication d'annonces (revue spécialisée « star of life » et site 
web) ainsi que des annonces commerciales (revue spécialisée) se poursuivra, et de nouvelles 
entreprises seront, dans la mesure du possible, démarchées afin d'éviter que les recettes 
publicitaires ne continuent de baisser. Il convient toutefois de rechercher parallèlement des 
alternatives, car les recettes publicitaires sont globalement en baisse. 

• Une Websession de la Swiss Paramedic sera organisée pour tous les membres dans le sens d'un 
échange d'expériences. 

 Save the date : lundi 9 novembre 2026 de 16h00 à 18h00, en ligne par zoom.  

       - De plus amples informations suivront.   
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9. Motions 

9.1 Motions des membres 

Aucune motion des membres n’a été soumise.     

9.2 Motions du comité 

Le comité ne soumet pas des motions. 

10. Approbation du budget 2026 

Le comité de la Swiss Paramedic propose l’approbation du budget 2026 ci-après.  
 

 

 

 
 

 

 

 



Swiss Paramedic Association 
Invitation à l’assemblée générale 2026 
 
 

 

Sursee, 9 avril 2026  Seite 21 / 24 
g:\c_leistung\c1_vm\swiss_paramedic\01_verbandsführung\01_hv\2026\01_einladung\260409kb_f_01_einladung_hv_2026_swiss paramedic.docx 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Swiss Paramedic Association 
Invitation à l’assemblée générale 2026 
 
 

 

Sursee, 9 avril 2026  Seite 22 / 24 
g:\c_leistung\c1_vm\swiss_paramedic\01_verbandsführung\01_hv\2026\01_einladung\260409kb_f_01_einladung_hv_2026_swiss paramedic.docx 
 

 

 

Commentaires sur le budget 2026 :  
Le budget 2026 table sur un bénéfice de CHF 2'157.50. 

En ce qui concerne les recettes, il convient de noter que depuis le 1er janvier 2025, les membres des 
comités des sections ne paient plus de cotisation à l'association, ce qui entraîne une baisse des 
recettes provenant des cotisations d'environ CHF 8'000.-. De plus, en raison de la baisse du 
nombre de membres, il faut s'attendre à une diminution des recettes provenant des cotisations et des 
abonnements.  
En raison de la baisse persistante des réservations d'annonces commerciales pour le magazine 
star of life et les annonces en ligne, les recettes sont à nouveau estimées de manière très prudente 
et encore plus basses pour l'année 2026.  
Un bénéfice a de nouveau été prévu pour le congrès d'urgence. 
 
Les dépenses du secrétariat sont budgétisées à un niveau légèrement inférieur à celui de l'année 
précédente et l'objectif est de pouvoir les respecter sans mesures exceptionnelles. Ces dépenses 
incluent toujours les frais du département fiduciaire (gestion des créanciers, comptes annuels, etc.). 
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La réunion stratégique a eu lieu en 2025 ; lors de la 2ième réunion du comité de 2026, le Business 
Model Canvas (BMC) sera finalisé sous la direction de Nina Hänsli, ce qui a été budgétisé en 
conséquence.  

Les honoraires et les frais du comité ont été revus à la baisse dans le budget 2026, car deux 
membres du comité démissionneront lors de l'assemblée générale 2026.  

Afin que le comité et les présidents de section puissent à nouveau se réunir tous physiquement, une 
salle de réunion externe à Berne est réservée pour la 4ième réunion du comité et la 2ième conférence 
des présidents à la fin de l'année (salles de réunion et restauration). 

La constitution de provisions pour les « projets des sections » est supprimée à compter de 2026. 
Désormais, un montant de CHF 8'000.- sera budgétisé chaque année pour les projets des sections et 
ne sera plus prélevé sur les provisions. Lors de la conférence des présidents de l'automne, il sera 
décidé à quels projets l'argent sera affecté l'année suivante. 

Communication/star of life/annonces : pour l’année 2026, une optimisation des processus a été 
définie pour la rédaction, la rédaction en chef et la commission de rédaction ainsi que pour les 
traductions. Étant donné qu’une baisse générale des annonces est constatée, le budget est en outre 
ajusté à CHF 4'000.-. 

Outre la gestion régulière du site web par le secrétariat ainsi que les frais d'hébergement et les 
cotisations annuelles habituels, il faut prévoir pour l'année 2026 la mise à jour de la version actuelle 
de Typo3, ce qui représente un surcoût d'environ CHF 4'700.-. 
 
Aucun projet n'est prévu en 2026 dans le domaine Marketing/Communication.  
Dans le domaine des « relations publiques », les projets suivants sont prévus :  

• Financement de l'application : l'application Swiss Paramedic sera supprimée à la fin du mois 
de juin 2026. Il reste à prendre en charge les frais de licence semestriels d'environ CHF 6'500.-, 
ainsi que les frais engagés par le secrétariat pour la gestion et la communication avec les 
membres jusqu'à cette date.  

• Planification et administration de la session web 2026 

• Présentations de l'association 2026 (organisation/gestion du matériel) 

• Gestion de l'enquête auprès des membres  
 

« Projets de formation » : un montant de CHF 1'000.- a été budgété pour les dépenses 
supplémentaires et les honoraires de réunion dans le cadre du projet de modèle de formation. 

« Projets de politique professionnelle » : un solde de CHF 6'375.- est prévu au budget pour le 
parrainage de l'étude Wellbeing 2026 (notamment pour les frais de publication, les charges de travail 
et la production d'affiches). En outre, d'autres envois sont prévus pour les projets que le secrétariat 
adresse aux membres (projet ProSa pour les situations d'urgence, solution de branche pour la 
sécurité au travail et la protection de la santé, révision de la déontologie professionnelle, etc.). 
 
Dans tous les autres domaines, seules de légères adaptations ont été apportées sur la base de 
l’année précédente, ainsi que de l’évolution du nombre de membres et de la numérisation.  
 
En résumé, le budget 2026 et les explications montrent que l’accent est mis avant tout sur la 
communication avec les membres (application, site web, gestion des adhésions, magazine star of 
life) ainsi que sur divers projets dans le domaine de la formation et de la politique 
professionnelle. Outre la communication et les projets, le comité estime qu’il est important, en 2026 
également, de continuer à stabiliser la situation financière de Swiss Paramedic. 
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11. Adoption des cotisations des membres 2027 

Le comité demande d’approuver les cotisations des membres inchangées pour l’année 2027. 
 

 
Membre actif *     CHF 160.-      
Membre junior **     CHF   50.-  
Membre passif *     CHF   70.-  
 
*  Les membres des sections suivantes paient une cotisation supplémentaire de CHF 20.-/année :  
    FR, GE, NE, VS, TI, Ostschweiz, Zentralschweiz 
*  Les membres de la section suivante paient une cotisation supplémentaire de CHF 40.-/année :  
   VD 
** Les membres juniors sont exemptés de la cotisation à la section 
 
 

12. Divers 

 


