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INVITATION

Assemblée générale de la Swiss Paramedic Association

Date: Vendredi 29 mai 2026
Heure: 08h15
Lieu: Forum Fribourg

Rte du Lac 12
1763 Granges-Paccot
Situation et accés

Chers-eres membres,

Nous sommes heureux de vous inviter a 'assemblée générale de cette année. Ci-apreés, vous trouverez
I'ordre du jour avec les informations y relatives.

Veuillez noter que I'enregistrement commence a 07h30. Nous vous prions d’arriver a 'heure afin que
'assemblée générale puisse commencer ponctuellement a 08h15.

Nous nous réjouissons de vous y retrouver nombreux-euse.

Avec nos meilleures salutations

Swiss Paramedic Association

M F

Michael Schumann Renaud Jaquet
Président Vice-Président


https://www.forum-fribourg.ch/fr/a-propos/a-propos/nous-trouver
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1. Accueil

2. Election des scrutateurs/-trices

3. Approbation du procées-verbal de I’assemblée générale 2025

Le comité de la Swiss Paramedic propose d’approuver le procés-verbal de 'assemblée générale
2025.

Date Jeudi 22 mai 2025

Heure 11h45 — 12h30

Lieu Forum Fribourg, Granges-Paccot (FR)
Participant-e-s Michael Schumann, président

Renaud Jaquet, vice-président

Michel Eigenmann, membre du comité
David Hedinger, Vorstandsmitglied
Andreas Johl, membre du comité
Emmanuel Miller, membre du comité
Peter Ott Meroni, membre du comité
Giacomo Pagoni, Vorstandsmitglied
Elmar Rollwage, membre du comité
Ibrahim Salah, membre du comité

Isabelle Kittel Birkler, siege administratif, procés-verbal

65 membres présents (selon la liste des présences)
Excusés Simone Huber, membre du comité
Divers membres se sont désinscrits oralement ou par écrit.
1. Accueil
Le président Michael Schumann et le vice-président Renaud Jaquet souhaitent la bienvenue aux
participants a I'assemblée générale de la Swiss Paramedic Association.
2. Election des scrutateurs/-trices
Michael Schumann propose Mirjam Nyffeler et Noél Zindel comme scrutateurs.

L'assemblée élit les deux scrutateurs a I'unanimité.

Nombre des votants : 65
Majorité absolue : 33
Majorité des deux tiers : 44
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3. Approbation du procés-verbal de ’'AG 2024
Le procés-verbal de 'assemblée générale 2024 était joint a I'invitation.

Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale 2024 :

63 Voix pour
0 Voix contre
2 Abstentions

4. Approbation du rapport annuel 2024
Le rapport annuel du président a été publié dans les documents de l'invitation. Michael Schumann et
Renaud Jaquet résument a nouveau les points essentiels.
Les personnes présentes n'ont pas de questions ni de remarques concernant le rapport annuel 2024.

Michael Schumann remercie tous les membres Les membres ne formulent ni d’objections ni de
questions.ainsi que les sections et les comités des sections, qui font un excellent travail.

Approbation du rapport annuel 2024 :

65 Voix pour
0 Voix contre
0 Abstentions

5. Approbation des comptes annuels et le rapport de I’organe de révision 2024

Par rapport a I'année précédente, le nombre de membres a Iégérement diminuéen 2024. A la fin de
I'année 2024, 1'925 personnes étaient membres de la Swiss Paramedic. Michael Schumann souligne
que le nombre de membres de Swiss Paramedic a augmenté de 1 000 personnes au cours des neuf
dernieéres années et que le taux d'organisation de 65 % est trés bon. D'aprés I'expérience, cette
légere baisse s'explique probablement par I'augmentation des cotisations décidée I'année derniére.
Le comité continuera a s'engager pour que le nombre de membres augmente a nouveau a l'avenir.

David Hedinger renvoie aux informations relatives aux comptes annuels 2024 figurant dans le
document d'invitation. Les comptes 2024 se soldent par un bénéfice de 46 521,77 CHF. Le capital de
I'organisation s'éléve ainsi a 67 859,72 CHF au 31 décembre 2024.

Les membres ne formulent ni d’objections ni de questions concernant les comptes annuels.

Approbation des comptes annuels 2024 :

60 Voix pour
0 Voix contre
5 Abstentions
Approbation du rapport de I’organe de révision 2024 :
60 Voix pour
0 Voix contre
5 Abstentions

6. Décharge au comité
Isabelle Kuttel Burkler demande aux membres de donner décharge pour 'année 2024.

Décharge au comité :

65 Voix pour
0 Voix contre
0 Abstentions
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7. Elections (comité, organe de révision)
7.1 Elections Comité

Michael Schumann informe que I'ensemble du comité se représente pour un nouveau mandat pour la
période 2025-2026. Les élections se déroulent individuellement pour chaque personne. Le comité est
confirmé par les personnes présentes pour un nouveau mandat :

Michael Schumann, président (a lI'unanimité)
Renaud Jaquet, vice-président (a I'unanimité)
Michel Eigenmann (1 abstention)

David Hedinger (a l'unanimité)

Simone Huber (a 'unanimité)

Andreas Johl (a I'unanimité)

Emmanuel Mdller (a I'unanimité)

Peter Ott Meroni (a lI'unanimité)

Giacomo Pagnoni (a l'unanimité)

Elmar Rollwage (a I'unanimité)

Ibrahim Salah (a I'unanimité)

7.2 Elections de I'organe de révision
Le comité propose d’élire la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.

Election de I'organe de révision :

65 Voix pour
0 Voix contre
0 Abstention

8. Approbation du programme annuel 2025

Michael Schumann et Renaud Jaquet renvoie au programme annuel 2025 figurant dans le document
d'invitation et en résume briévement le contenu.

Le comité organisera cette année une réunion stratégique afin d'élaborer les objectifs stratégiques a
moyen terme et de définir les mesures a prendre.

Le groupe de travail « Médias » joue un rdéle important, car il est en mesure de réagir rapidement aux
demandes des médias.

La formation professionnelle doit &tre encouragée. A cette fin, un projet intitulé « Modéles de
formation dans le domaine du sauvetage » a été lancé.

Le 17 novembre, une session web Swiss Paramedic sera organisée pour tous les membres afin de
permettre un échange d'expériences.

L'application Swiss Paramedic Association n'est malheureusement pas encore utilisée par les
membres dans la mesure souhaitée et doit donc continuer a étre promue et définie comme
plateforme de communication centrale de Swiss Paramedic Association. A I'heure actuelle, trop peu
de membres utilisent I'application. Le comité directeur réanalysera la situation lors de la réunion
stratégique et prendra des mesures si nécessaire, car les codts financiers liés a I'application sont
élevés.

Approbation du programme annuel 2025 :

64 Voix pour
0 Voix contre
1 Abstention
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9. Motions
9.1 Motions des membres

La section Tessin propose de compléter I'art. 5 des statuts en ajoutant la profession « Operateur de
centrale d’appels d’'urgence BF »

Raisonnement : Au quotidien, les collaborateurs de la centrale d'alarme interviennent activement
dans les mesures de sauvetage. lls prennent les premiéres mesures médicales, qu'il s'agisse de
positionner le patient ou d'administrer des thérapies, grace aux indications qu'ils donnent a ceux qui
les entourent. Dans sa description de la chaine de sauvetage, I'|AS précise : « La phase
préhospitaliere commence par I'activation de la centrale d'appels d'urgence médicaux (CASU),
véritable nceud de la réponse organisée du systéme. Elle joue un rble essentiel dans les mesures de
premiers secours (instructions avant l'arrivée), I'activation des systémes d'aide (First Responder) et le
sauvetage professionnel ».

Dans les pays anglo-saxons, le terme paramédical désigne une personne travaillant dans le domaine
préhospitalier. Dans ce contexte, il semble cohérent de compter explicitement les exploitants de
centrales d'alarme parmi les groupes professionnels auxquels se la Swiss Paramedic Association.
Le comité de Swiss Paramedic propose d'accepter I'adaptation sous l'art. 5 Membres actifs et de
procéder a I'adaptation correspondante des statuts.

La modification des statuts requiert la majorité des deux tiers des personnes présentes ayant droit de
vote.

Motion de la section Tessin concernant I'adaptation de I’art. 5 des statuts :

64 Voix pour
0 Voix contre
1 Abstention

9.2 Motions du comité

Le comité ne soumet pas des motions.

10. Approbation du budget 2025
Le budget 2025 prévoit un bénéfice de CHF 7.50.

Les explications détaillées du budget 2024 sont disponibles dans le document de I'invitation a
I'assemblée générale 2025, pages 24 - 25.

David Hedinger informe que le budget 2025 prévoit un bénéfice de CHF 7,50, soit un résultat
pratiquement équilibré. Il explique que diverses mesures d'économie ont été prévues, car la situation
financiere reste tendue. L'objectif pour les années a venir est de continuer a stabiliser les finances et
de ramener le capital de I'association a 100 000 CHF.

Approbation du budget 2025 :

59 Voix pour
0 Voix contre
6 Abstentions
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11. Adoption des cotisations des membres 2026
11.1 Approbation des cotisations des membres 2026

Le comité de Swiss Paramedic demande d'approuver les cotisations des membres inchangées pour
I'année 2026 comme suit :

Membre actif * CHF 160.00
Membre junior ** CHF 50.00
Membre passif * CHF 70.00

*Les membres des sections suivantes paient une cotisation supplémentaire de CHF 20.-/ année :
FR, GE, NE, VS, TI, Suisse de I'Est, Suisse centrale.
**Les membres juniors sont exemptés de la cotisation a la section.

Approbation des cotisations des membres 2026 :

62 Voix pour
0 Voix contre
3 Abstentions

11.2 Motion — Adaptation de la cotisation pour les membres de la section vaudoise
La section vaudoise demande une augmentation de sa cotisation de 20 a 40 CHF. La demande est

expliquée dans le document d'invitation a la page 26. L'augmentation ne concerne que les membres
de la section vaudoise et leur a déja été communiquée.

Motion — Adaptation de la cotisation pour les membres de la section vaudoise :

53 Voix pour

0 Voix contre

12 Abstentions
12. Divers

Le président Michael Schumann et le vice-président Renaud Jaquet remercient toutes les personnes
présentes de leur participation et leur souhaite une suite captivante du Congres suisse de médecine
d’urgence.

Fribourg, le 22 mai 2025

Pour le procés-verbal :

Swiss Paramedic Association

| AT

Isabelle Kuttel Burkler
Sieége administratif
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4. Approbation du rapport annuel 2025

Le comité de la Swiss Paramedic propose d’approuver le rapport annuel 2025.

« La Swiss Paramedic Association se positionne au sein et au service des services de secours et
s’engage en faveur du développement des professions en entretenant des liens avec les acteurs du
secteur de la santé. Swiss Paramedic méne des actions de lobbying dans l'intérét de ses membres.
L’association parvient a jouer un role de plaque tournante et a adopter une vision globale. » C’est ce
qu’indique la « Story of Strategy » révisée en 2025.

Conformément a cette stratégie, la Swiss Paramedic Association a abordé un sujet qui doit étre
discuté de toute urgence et qui nécessite des changements d’orientation. C’est pourquoi I'association
a lancé le projet « Modéle de formation dans les services de secours » en avril 2025. Les exigences
imposées aux services de secours en Suisse ne cessent d’augmenter. L'évolution démographique,
'urbanisation, la numérisation ainsi que les changements de valeurs sociétales marquent de plus en
plus durablement le quotidien professionnel. Entre 2017 et 2023, le nombre d’interventions de
secours documenteées est passé de 460 000 a plus de 551 000 ; la tendance reste a la hausse. Des
scénarios d’intervention plus complexes, des trajets de transport plus longs et des attentes
croissantes de la population exigent un personnel hautement qualifié. La Swiss Paramedic
Association souhaite :

* mettre clairement en évidence les possibilités d’optimisation du modéle de formation actuel — au
profit d’'une meilleure prise en charge des patients.

» Développer des variantes qui allient de maniére optimale la pratique et les bases académiques,
afin d’accroitre I'attractivité de la profession et d’assurer sa pérennité.

« Elaborer et présenter des solutions axées sur la pratique a l'intention des décideurs du secteur
des services de secours.

L'association continue de soutenir des projets suprarégionaux ou nationaux, par exemple le projet de
solution sectorielle pour la sécurité au travail et la protection de la santé dans les services de secours.
La Commission fédérale pour la qualité (CFQ) a également lancé un projet dans lequel Swiss
Paramedic représente les groupes professionnels des services de secours pour le développement
d’'informations et d’indicateurs de qualité au sein du systéme de santé suisse. De plus, nous avons
mis a disposition deux chefs de pool pour le projet IES NG, qui soutiennent le développement d’'un
nouveau systeme pour la phase préhospitaliere. Au printemps, 'OFSP a organisé une réunion de
lancement pour I'élaboration d’un futur agenda des soins de base. La participation de Swiss
Paramedic a I'élaboration d’'un agenda des soins médicaux de base est pertinente et importante pour
intégrer le point de vue des services de secours. Swiss Paramedic a donc décidé de s'impliquer
activement dans ce domaine d’action.

Conformément a notre position communiquée sur la pénurie de main-d’ceuvre qualifiée, nous
souhaitons notamment optimiser 'admission de professionnels étrangers en Suisse. La procédure
doit étre menée de maniére transparente, compréhensible, rapide et avec un haut niveau de qualité.
Le processus d’amélioration lancé a été poursuivi en 2025 en collaboration avec I'« OdA
Rettungswesen » et les résultats devraient étre visibles I'année prochaine.

En 2025, nous avons également été actifs au sein du comité d’organisation du Congreés suisse de
médecine d’urgence. C’est ainsi que nous avons notamment pu convaincre Flavia Wasserfallen
(conseillére aux Etats) de prononcer un discours d’ouverture.

L’application réservée aux membres est malheureusement encore trop peu utilisée. Etant donné que
I'application est colteuse et que seule une faible proportion des membres s’y connecte, des mesures
ont été élaborées afin de mieux promouvoir et lancer I'application en 2025.
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Les membres du comité de la Swiss Paramedic Association ont organisé, au cours de la deuxiéme
quinzaine d’octobre, un atelier stratégique utilisant la méthode Lego Serious Play. L’objectif était de
développer une compréhension commune de la situation actuelle de I'organisation, de recueillir de
nouvelles idées, de définir un état souhaité commun et d’en déduire des mesures concrétes a
hiérarchiser.

Au cours de la premiére partie de l'atelier, les participants ont présenté la situation actuelle de la
Swiss Paramedic Association. Le fonctionnement interne de I'association ainsi que son
environnement ont été analysés. Les forces, les faiblesses, les opportunités et les risques ont été
discutés dans le cadre d'une analyse SWOT. Ensuite, la transition de la situation actuelle vers la
situation souhaitée a été effectuée. Ce processus a permis de mettre en évidence les changements
nécessaires et a facilité la définition de mesures concrétes.

Les théemes principaux sont les suivants :
* Reéalisation d'une enquéte auprés des membres afin de définir correctement les priorités

* Clarification de la structure du comité, y compris la planification de la releve et la répartition des
taches

+ Soutien aux sections et renforcement de la coopération
* Mise en ceuvre du Business Modell Canvas (BMC)

Nous avons clbéturé I'année sur un bilan financier positif, avec un bénéfice de CHF 25'000.-. Le capital
de l'organisation s'éléve ainsi a environ CHF 92'000.-, ce qui correspond a nouveau a la réserve
visée.

Les comités de section accomplissent un travail remarquable. lls constituent des relais essentiels
vers les régions et réalisent un travail exceptionnel. Je remercie tous les membres, les sections, le
comité, le secrétariat ainsi que 'ensemble des mandataires pour leur engagement et leur précieux
travail en 2025. Leur engagement renforce le secteur des secours en Suisse, favorise les échanges
professionnels et ouvre la voie a une formation tournée vers I'avenir ainsi qu’a des soins de haute
qualité pour les patients. Nous abordons I'année a venir avec confiance et continuerons a poursuivre
avec détermination les priorités identifiées afin de consolider davantage la position de la Swiss
Paramedic Association en tant que plaque tournante du secteur des secours.

Sursee, en mars 2026

M P

Michael Schumann
Président de la Swiss Paramedic Association
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5. Approbation des comptes annuels 2025

Le comité de la Swiss Paramedic propose d’approuver les comptes annuels 2025.

5.1

Nummer

Aktiven

10

1020
1034
1100
1109
1190
1300
1301

10
14
1480
1481

14

Bilan au 31.12.2025

Bezeichnung

Umlaufvermdégen

Raiffeisen CH8280808004927596300
Raiffeisen CH4680808005815230368 (NFK)
Forderungen Schweiz

Wertberichtigungen Forderungen, Delkredere
Sonstige kurzfristige Forderungen

Bezahlter Aufwand des Folgejahrs

Moch nicht erhaltener Ertrag

Total Umlaufvermégen
Anlagevermdgen
Schweiz. Kongress far Notfallmedizin

Forum Berufsbildung Rettungwesen

Total Anlagevermogen

Total Aktiven

Sursee, 9 avril 2026
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per 31.12.2025

83'145.06
31'066.71
2'215.00
-150.00
0.00
66'728.89
1120.00

184°125.66

1.00

1.00

2.00

184'127.66

per 31.12.2024

85"147.02
31"108.71
1'380.00
0.00
780.10
58'365.28
0.00

176°791.11

1.00

1.00

2.00

176'793.11
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Nummer Bezeichnung per 31.12.2025 per 31.12.2024

Passiven

20 Kurzfristiges Fremdkapital
2000 Verbindlichkeiten CHF -10792.86 -12°507 25
2003 Verbindlichkeiten Lohn -550.45 -2'402 65
2030 Erhaltene Anzahlungen von Dritten -2'140.00 -1°630.00
2230 KK Sektion GE -2'590.00 -1"139.87
2231 KK Sektion Ostschweiz -4'460.00 -4202 71
2232 KK Sektion Wallis -2'600.00 -2'23019
2233 KK Sektion Tessin -1'850.00 120215
2234 Kontokorrent NFK -31'066.71 -31M08.71
2235 KK Sektion Zentralschweiz -1'240.00 24191
2236 KK Freiburg -1"740.00 -1'675.13
2237 KK Neuenburg -790.00 -790.00
2238 KK Waadt -3'800.00 -3'829.20
2271 Kontokorrent AHV, IV, EOQ, ALV -128.15 762.60
2300 Noch nicht bezahlter Aufwand -1"70.00 -7'880.00
20 Total Kurzfristiges Fremdkapital -64'918.17 -67'672.87
24 Langfristiges Fremdkapital
2600 Rickstellungen -5'000.00 -5'000.00
2620 Rickstellungen Sektionen Projekte -21'328.70 -36'260 .52
24 Total Langfristiges Fremdkapital -26'328.70 -41'260.52
28 Organisationskapital
2800 Kapital Verband -67'859.72 -21°337.95
Reingewinn -25'021.07 -46°521.77
28 Total Organisationskapital -92°880.79 -67'859.72
TotalPassiven -184'127.66 -176'783.11
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5.2 Compte de résultat (CR) au 31.12.2025

Nummer Bezeichnung ER 2025 Budget 2025 ER 2024
3 Emmg
30 Verband

3000 Mitgliederbeitrage Aktive 218'215.00 217°000.00 228’477 50
3010 Mitgliederbeitrage Passive 4°500.00 4°000.00 4'290.00
3020 Gonnerbeitrage 800.00 800.00 800.00
30 Total Verband 223'515.00 221°800.00 233'567.50
31 Sektionen

3100 Sektionsbeitrage Freiburg 1'740.00 0.00 1"740.00
3110 Sektionsbeitrage Genf 2°590.00 0.00 2'570.00
3120 Sektionsbeitrage Neuenburg 790.00 0.00 790.00
3130 Sektionsbeitrage Ostschweiz 4'460.00 0.00 4'740.00
3140 Sektionsbeitrage Tessin 1'850.00 0.00 0.00
3150 Sektionsbeitrage Waadt 3'800.00 0.00 3'920.00
3160 Sektionsbeitrage Wallis 2'600.00 0.00 2'870.00
3170 Sektionsbeitrage Zentralschweiz 1'240.00 0.00 1'040.00
3190 Ruckerstattung an Sektionen -19°070.00 0.00 -17'670.00
31 Total Sektionen 0.00 0.00 0.00
32 Kommunikation

3200 Star of Life Inserate 19°380.00 25°000.00 28'255.00
3210 Star of Life Abonnemente 4312200 45°000.00 45'099.00
3230 Webseite 8'310.00 14°000.00 14475.00
32 Total Kommunikation 70°812.00 84'000.00 87'829.00
34 Bildung

3400 Schweiz. Kongress fur Notfallmedizin 742118 7'500.00 24'929.00
34 Total Bildung 7°421.18 7'500.00 24'929.00
36 Dienstleistungen / ubrige Ertrage

3685 Mahngebuhren 2'340.00 0.00 0.00
3690 Ubriger Ertrag 40.00 0.00 81.50
36 Total Dienstleistungen / Ubrige Ertrage 2'380.00 0.00 81.50
38 Erlosminderungen

3805 Verluste Forderungen, Veranderung Wertberichtigungen -168.50 0.00 0.00
38 Total Erlésminderungen -168.50 0.00 0.00
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Nummer Bezeichnung ER 2025 Budget 2025 ER 2024
4 Aufwand fur Material und Dienstleistungen
40 Verbandsfiihrung
4000 Geschafisstelle -72'683.02 -83°000.00 -84'145.49
4001 Geschafisstelle Sektionen -5'372.87 -7'000.00 -7'545.01
4003 Beratung -3'903.95 -6'000.00 0.00
4050 Honorare Vorstand -12'840.00 -15°000.00 -11'520.00
4051 Honorare Mandatstrager -5'400.00 -5'000.00 -5'220.00
4060 Spesen Vorstand -1"102.70 -2'000.00 -1'398.35
4061 Spesen Mandatstrager -263.35 -500.00 -183.45
4070 Sitzungsraume und Verpflegung -20.45 -500.00 0.00
40 Total Verbandsfihrung -101°586.34 -119'000.00 -110'012.30
41 Sektionen
4170 Projekte Sektionen 0.00 0.00 0.00
41 Total Sektionen 0.00 0.00 0.00
42 Kommunikation
4200 Star of Life Redaktion und Layout -39'321.13 -37°000.00 -38'850.38
4205 Star of Life Druck -13'392.50 -14'000.00 -14'821.95
4210 Star of Life Inserate -4'156.79 -6'500.00 -7'157.18
4215 Star of Life Ubersetzungen -12'655.64 -12°'000.00 -11'853.90
4220 Star of Life Versand -4'774.15 -5'500.00 -5150.60
4225 Star of Life Honorare -9'657.75 -9'500.00 -9'875.65
4226 Star of Life Spesen -553.20 -2'000.00 -1'683.00
4230 Webseite -1'389.05 -8'500.00 -7'980.75
4250 Offentlichkeitsarbeit -11'607.78 -17°000.00 -16'611.32
4270 Projekte Marketing/Kommunikation 0.00 0.00 0.00
42 Total Kommunikation -97°507.99 -112'000.00 -113'984.73
44 Bildung
4400 Schweiz. Kongress flr Notfallmedizin -657.92 -500.00 -289.43
4470 Projekte Bildung -1'956.90 0.00 0.00
44 Total Bildung -2'614.82 -500.00 -289.43
45 Berufs- und Verbandspolitik
4500 Beitrage Organisationen -1'300.00 -1'300.00 -1'300.00
4510 Beitrag Forum BB RW -10"000.00 -10°000.00 -10'000.00
4520 Internationales 0.00 -500.00 0.00
4570 Projekte Berufspolitik -3'736.42 -2'000.00 -3412.95
45 Total Berufs- und Verbandspolitik -15'036.42 -13'800.00 -14'712.95
46 Dienstleistungen / ibriger Aufwand
4600 Rechtsschutzversicherung -54'235.00 -56'000.00 -55'700.00
46 Total Dienstleistungen / iibriger Aufwand -54'235.00 -56'000.00 -55'700.00
4 Total Aufwand fiir Material und Dienstleistungen -270°980.57 -301"300.00 -294'699.41
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Nummer Bezeichnung ER 2025 Budget 2025 ER 2024
5 Personalaufwand
57 Sozialversicherungsaufwand
5700 AHV, IV, EO, ALV -1'013.15 -1"000.00 -917.20
5730 Unfallversicherung -52.10 -100.00 -100.50
57 Total Sozialversicherungsaufwand -1°085.25 -17100.00 -1'017.70
5 Total Personalaufwand -1'065.25 -1"100.00 -1'017.70
3 Ubriger betrieblicher Aufwand, Abschreibungen, Wertberichtigungen, Finanzergebnis
63 Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen
6300 Betriebshaftpflichtversicherung -262.50 -262.50 -262.50
6302 Transportversicherung 0.00 -30.00 40.00
63 Total Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen -262.50 -292.50 -222.50
65 Verwaltungsaufwand
6500 Buromaterial, Drucksachen -608.70 -1'000.00 -766.55
6505 Porti -898.50 -2°'000.00 -1"323.10
6510 Telefon, Informatik -3'566.77 -5°000.00 -2'864.25
6520 Ubersetzungen -216.20 -500.00 -574.75
6542 Revisionsstelle -1'216.15 -1"100.00 -1'278.30
65 Total Verwaltungsaufwand -6'506.32 -9'600.00 -6'806.95
67 Sonstiger betrieblicher Aufwand
6790 Sonstiger betrieblicher Aufwand 0.00 -500.00 0.00
67 Total Sonstiger betrieblicher Aufwand 0.00 -500.00 0.00
69 Finanzaufwand und Finanzertrag
6940 Bankspesen -110.75 -500.00 -113.05
6949 Wahrungsverluste -13.22 0.00 -10.32
69 Total Finanzaufwand und Finanzertrag -123.97 -500.00 -123.37
[ Total Ubriger betrieblicher Aufwand, Abschreibungen, Wertberichtigungen, Finanzergebnis -6'892.79 -107892.50 -7°152.82
8 Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Erfolg, Steuern
85 Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag
8510 Ausserordentlicher Erirag 0.00 0.00 2'984.70
85 Total Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag 0.00 0.00 2'984.70
85.1 Unternehmenserfolg vor Steuern 25'021.07 7.50 46'521.77
8 Total Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Erfolg, Steuern 0.00 0.00 2'984.70
8.9 Unternehmenserfolg nach Steuern 25°021.07 7.50 46°521.77
Total Aufwand -278'938.61 -313'292.50 -299°'885.23
TotalErfolgsrechnung 25°021.07 7.50 46°521.77

Remarques sur les comptes annuels 2025 :

L'évolution du nombre de membres en 2025 a été a la baisse ; par rapport a I'année précédente, le
nombre de membres a légérement diminué. A la fin de I'année 2025, Swiss Paramedic comptait
1’888 membres.

Les comptes annuels se soldent par un bénéfice de CHF 25'021.07 ; le budget prévoyait un bénéfice
de CHF 7.50.

Recettes : les cotisations des membres sont [égérement supérieures au budget, mais en baisse
d’environ CHF 10'000.- par rapport a I'année précédente en raison d’'un nombre d’adhérents plus
faible.

En 2025, les recettes ont été inférieures de CHF 11'473.- au budget dans les deux domaines
suivants: annonces commerciales (compte 3200 Annonces Star of Life) et site web/annonces en ligne
(compte 3230 Site web). De plus, des frais de rappel ont été introduits en 2025, ce qui a généré des
recettes de CHF 2'340.-. Au total, les recettes sont inférieures de CHF 9'340.32 au budget.

Les charges du secrétariat sont inférieures de CHF 10'316.98 au budget. Grace aux mesures déja
mises en place en 2024, les processus administratifs au sein du secrétariat ont pu étre optimisés et
les taches accomplies de maniére efficace.
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En ce qui concerne les charges du secrétariat pour les sections, les prestations fournies par le
secrétariat aux différentes sections sont également inférieures de CHF 2'829.28 au budget. A partir
de 2025, les charges engagées pour les différentes sections ne seront plus déduites des cotisations
des sections, mais seront a nouveau déclarées comme charges du secrétariat pour les sections.

Dans le cadre des projets des sections, des provisions d’'un montant de CHF 14'931.82 ont été
dissoutes. Outre la généreuse réduction accordée aux membres des sections pour le congres, celles-
ci ont ainsi pris en charge le financement du co-parrainage des prix de dipldme pour les prestataires
de formation, la moitié des frais de licence annuels pour I'application de I'association ainsi que le
parrainage du Swiss Paramedic Championship au Tessin.

Les dépenses diverses liées au magazine spécialisé star of life (rédaction/mise en page,
honoraires de la commission de rédaction spécialisée, traductions) ont été Iégérement supérieures au
budget. Cela s’explique notamment par le trilinguisme et le volume important d’'une parution. Une
optimisation des processus pour la rédaction, la rédaction en chef et la commission de rédaction a été
prévue pour 'année 2026.

Des dépenses ont été engagées pour la gestion réguliére du site web par le secrétariat ainsi que
pour les frais d’hébergement et les cotisations annuelles habituels. La mise a jour prévue de la
version Typo3 n’'a pas été effectuée en 2025 comme prévu et budgété, mais a été réalisée début
2026. Les dépenses non engagées d’'un montant de CHF 4'637.50 sont donc supprimées.

Le poste « Relations publiques » comprend 'organisation et la réalisation de la session en ligne du
17 novembre 2025 ainsi que la moitié des frais de licence pour 'application, d’'un montant total de
CHF 6'486.-. Ce poste comprend également les frais liés a 'organisation et a I'envoi du matériel pour
les présentations de I'association en 2025, ainsi qu’a la planification des présentations pour 'année
2026. En 2025, des stylos a bille et des blocs-notes ont en outre été réimprimés pour étre distribués
aux étudiants.

« Projets Formation » : Dans le cadre du projet sur le theme « Systéme de formation dans les
services de secours », plusieurs réunions ont eu lieu, ce qui a entrainé des honoraires de réunion et
des frais qui n’avaient pas pu étre budgétisés au préalable.

Au titre de la rubrique « Projets de politique professionnelle », plusieurs envois ont pu étre
effectués dans le cadre de diverses enquétes (SCOHPICA, APRP, recherche sur les accidents
vasculaires cérébraux). Swiss Paramedic a également pu présenter I'étude « Wellbeing » lors du
congrés EMS a Stockholm, pour laquelle elle a investi CHF 1'942.20. Par ailleurs, plusieurs réunions
ont eu lieu concernant le projet de recherche (échange WIG), le projet OFSP « Agenda des soins de
base » et le projet fédéral EQK, ce qui a donné lieu a la facturation d'honoraires de réunion et de
frais.

Les autres produits et charges correspondent globalement au budget.

En résumé, le compte de résultat et les notes explicatives montrent ce qui a conduit au résultat positif

de 2025 :

e Bénéfice du congrés (CHF 7'421.18)

e Réunions du comité a Sursee/en partie sans le secrétariat — les dépenses du secrétariat (y
compris pour les sections) ont été inférieures au budget, et la réunion stratégique a également pu
étre organisée en dessous du budget.

e Site web : en raison du report de la mise a jour du site web Typo3, les dépenses d'environ
CHF 4'637.50 ne seront engagées qu'en 2026.

e Relations publiques : les dépenses ont été inférieures au budget (environ CHF 5'390.-).

e Renonciation partielle du comité a ses honoraires/frais (travail bénévole)
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Capital de I'organisation

L'évolution du capital de I'organisation pour les années 2022-2025, y compris les pertes/bénéfices et
les provisions, est présentée ci-dessous :

Au 31.12.2022 | Au 31.12.2023 |Au 31.12.2024 | Au 31.12.2025

80'183.90 21'337.95 67'859.72 92°880.79 Capital de I'organisation
apres déduction de la perte /
apres affectation du bénéfice

74'290.40 57'046.07 41'260.52 26'328.70 Provisions

-41'980.72 -58'845.95 +46'521.77 +25°021.07 Perte / bénéfice

Le capital de I'organisation s'éleve a CHF 92'880.79 au 31.12.2025.
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5.3 Rapport de I’'organe de révision

Truvag Revisions AG | Leopoldstrasse 6 | Postfach | 6210 Sursee tr U VO
+41 41 818 77 77 | sursee@truvag-revision.ch | www_truvag-revision_ch

Revision. Beratung.

Rapport de l'organe de révision statutaire
sur le confrdle restreint a I'assemblée des membres de
Swiss Paramedic Association, Sursee

En notre qualité d'organe de révision statutaire, nous avons contrdlé les comptes annuels (bilan et
compte de résultat) de la Swiss Paramedic Association pour I'exercice amété au 31 décembre 2025

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au comité alors que notre mission
consiste a contrdler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales
d'agrément et d'indépendance.

Motre conirdle a &té efiectué selon la Norme suisse relative au controle restreint. Cette norme requiert de
planifier et de réaliser le controle de maniére telle que des anomalies significatives dans les comptes
annuels puissent étre constatées. Un conirdle restreint englobe principalement des auditions, des
opérations de conirdle analytiqgues ainsi que des verifications détaillées appropriees des documents
disponibles dans I'entité contrdlée. En revanche, des vérifications des flux d’exploitation et du systéme
de contrile interne ainsi que des auditions et d'autres opérations de contrdle destinées a détecter des
fraudes ou d'autres violations de la loi ne font pas partie de ce controle.

Lors de notre contrdle, nous n‘avons pas rencontré d'éément nous permettant de conclure que les
comptes annuels ne sont pas conformes a la loi suisse et aux statuts.

Sursee, le 16 avril 2026

Truvag Revisions AG

S | |

— | M- . ._-""'l; P ¢
ET 4 =]
—HE - __x’
Pascal Ehrler Simon Vogel
Expert-réviseur agrée réviseur agree

Personne ayant dirige |a révision

Annexes:
- Comptes annuels (bilan et compte de résultat)
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6. Décharge au comité

On demande la décharge du comité pour I'exercice 2025.

7. Elections (comité, organe de révision)

71 Comité

Les membres du comité suivants se mettent a disposition pour une nouvelle période 2025-2026 :

Michael Schumann, président
Michel Eigenmann

David Hedinger

Simone Huber

Andreas Johl

Giacomo Pagnoni

Elmar Rollwage

Ibrahim Salah

Les membres du comité ont été élus en 2025 pour deux ans. Les réélections du comité existant
auront a nouveau lieu lors de I'assemblée générale 2027.

Les membres suivants démissionnent du comité :
e Renaud Jaquet, vice-président
e Peter Ott Meroni

Le membre du comité suivant se présent a I'élection comme vice-président (mandat 2026-2027) :
e Emmanuel Muller

7.2 Organe de révision

Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
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8.

Approbation du programme annuel 2026

Le comité de la Swiss Paramedic propose 'approbation du programme annuel 2026.

Politique professionnelle et associative :

Maintenance et extension du réseau Swiss Paramedic.

Depuis novembre 2023, le comité discute le point de I'ordre du jour « Réseautage / Lobbying avec
la politique » et détermine régulierement ou et avec qui il est possible de renforcer le lobbying afin
de pouvoir se mettre encore plus en réseau avec la politique (professionnelle).

Les obijectifs stratégiques seront poursuivis conformément en fonction du « Story of Strategy » et
aux documents établis sur la base des résultats de la séance de réflexion stratégique de 2025.

Le groupe de travail « Médias + prises de position Swiss Paramedic Association » s'occupe de
thémes actuels afin de présenter de maniére optimale les profils professionnels au public.

Formation :

Le « projet de modéle éducatif dans les services de secours » se poursuit comme prévu. Un
processus itératif permet de déterminer dans quelle direction la formation dans les services de
secours doit évoluer afin que les professions du secteur soient bien préparées pour l'avenir. Ce
processus tient compte des évolutions dans les soins aux patients, le monde du travail et le
paysage éducatif. Toutes les parties prenantes seront progressivement associées au projet.

Le développement professionnel des ambulanciers/iéres est activement encouragé. La Swiss
Paramedic s'engage pour des solutions raisonnables, soutient et coordonne.

Congrés Suisse de la médecine d’'urgence : réaliser avec succes.

Communication :

Sondage auprés des membres : sur la base des résultats de la réunion stratégique 2025, un
sondage sera envoyé aux membres et analysé. |l s'agira de déterminer la voie a suivre pour
I'avenir afin de continuer a renforcer le profil de la profession et de faire en sorte que l'association
professionnelle Swiss Paramedic soit pergue comme un acteur fort et important du systéeme de
santé suisse.

L'application Swiss Paramedic sera supprimée a la fin du mois de juin 2026. Le comité étudie
actuellement la mise en place d'un nouveau canal de communication entre le comité et les
membres.

La promotion des plateformes de publication d'annonces (revue spécialisée « star of life » et site
web) ainsi que des annonces commerciales (revue spécialisée) se poursuivra, et de nouvelles
entreprises seront, dans la mesure du possible, démarchées afin d'éviter que les recettes
publicitaires ne continuent de baisser. Il convient toutefois de rechercher parallelement des
alternatives, car les recettes publicitaires sont globalement en baisse.

Une Websession de la Swiss Paramedic sera organisée pour tous les membres dans le sens d'un
échange d'expériences.

W Save the date : lundi 9 novembre 2026 de 16h00 & 18h00, en ligne par zoom.
- De plus amples informations suivront.
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9. Motions

9.1 Motions des membres

Aucune motion des membres n’a été soumise.
9.2 Motions du comité

Le comité ne soumet pas des motions.

10. Approbation du budget 2026

Le comité de la Swiss Paramedic propose 'approbation du budget 2026 ci-apreés.

Nummer Bezeichnung Budget 2026 ER 2025 Budget 2025
3 Ertrag
30 Verband
3000 Mitgliederbeitrage Aktive 216°000.00 218°215.00 217'000.00
3010 Mitgliederbeitrdge Passive 4'000.00 4’500.00 4'000.00
3020 Génnerbeitrage 800.00 800.00 800.00
30 Total Verband 220°800.00 223'515.00 221°800.00
31 Sektionen
3100 Sektionsbeitrage Freiburg 0.00 1'740.00 0.00
3110 Sektionsbeitrage Genf 0.00 2'590.00 0.00
3120 Sektionsbeitrage Neuenburg 0.00 790.00 0.00
3130 Sektionsbeitrage Ostschweiz 0.00 4'460.00 0.00
3140 Sektionsbeitrage Tessin 0.00 1°850.00 0.00
3150 Sektionsbeitrage Waadt 0.00 3'800.00 0.00
3160 Sektionsbeitrage Wallis 0.00 2'600.00 0.00
3170 Sektionsbeitrage Zentralschweiz 0.00 1240.00 0.00
3190 Riickerstattung an Sektionen 0.00 -19'070.00 0.00
31 Total Sektionen 0.00 0.00 0.00
32 Kommunikation
3200 Star of Life Inserate 22'000.00 19°380.00 25'000.00
3210 Star of Life Abonnemente 43'000.00 43122.00 45'000.00
3230 Webseite 10°000.00 87310.00 14'000.00
32 Total Kommunikation 75°000.00 70'812.00 84'000.00
34 Bildung
3400 Schweiz. Kongress fur Notfallmedizin 7'500.00 7'421.18 7'500.00
34 Total Bildung 7'500.00 7'421.18 7'500.00
36 Dienstleistungen [ librige Ertrige
3685 Mahngebihren 0.00 2'340.00 0.00
3690 Ubriger Ertrag 0.00 40.00 0.00
36 Total Dienstleistungen / Ubrige Ertrige 0.00 2'380.00 0.00
38 Erlésminderungen
3805 Verluste Forderungen, Veranderung Wertberichtigungen 0.00 -168.50 0.00
38 Total Erlosminderungen 0.00 -168.50 0.00
3 Total Ertrag 303°300.00 303'959.68 313°300.00
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Nummer

4

40

4000
4001
4003
4030
4051
4060
4061
4070
40

41
4170
41

42

4200
4205
4210
4215
4220
4225
4226
4230
4250
4270
42

4400
4470

45
4500
4510
4520
4570
45

46
4600
46

Bezeichnung Budget 2026

Aufwand fur Material und Dienstleistungen

Verbandsfihrung

Geschaftsstelle -78'000.00
Geschafisstelle Sektionen -6°000.00
Beratung -1'000.00
Honorare Vorstand -12°'500.00
Honorare Mandatstrager -5'000.00
Spesen Vorstand -1'500.00
Spesen Mandatstrager -500.00
Sitzungsraume und Verpflegung -1000.00
Total Verbandsfithrung -105°500.00
Sektionen

Projekte Sektionen -8'000.00
Total Sektionen -8'000.00

Kommunikation

Star of Life Redaktion und Layout -37°000.00
Star of Life Druck -14°000.00
Star of Life Inserate -4'000.00
Star of Life Ubersetzungen -11'500.00
Star of Life Versand -5'000.00
Star of Life Honorare -9'500.00
Star of Life Spesen -1000.00
Webseite -8'500.00
Offentlichkeitsarbeit -10"500.00
Projekte Marketing/Kommunikation 0.00
Total Kommunikation -101°000.00
Bildung

Schweiz. Kongress fur Notfallmedizin -500.00
Projekte Bildung -1'000.00
Total Bildung -1°500.00

Berufs- und Verbandspolitik

Beitrage Organisationen -1'300.00
Beitrag Forum BB RW -10°000.00
Internationales 0.00
Projekte Berufspolitik -8'500.00
Total Berufs- und Verbandspolitik -19°800.00

Dienstleistungen / iibriger Aufwand

Rechtsschutzversicherung -56'000.00
Total Dienstleistungen / libriger Aufwand -56°000.00
Total Aufwand fur Material und Dienstleistungen -291°800.00
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ER 2025

-72'683.02
-9'372.87
-3'903.95

-12'840.00
-5'400.00
-1"102.70

-263.35
-20.45
-101'586.34

0.00
0.00

-39'321.13
-13'392.50
-4'156.79
-12'655.64
477415
-9'657.75
-553.20
-1'389.05
-11'607.78
0.00
-97'507.92

-657.92
-1'956.90
-2'614.82

-1'300.00
-10°000.00
0.00
-3'736.42
-15'036.42

-54'235.00
-54'235.00

-270'980.57

Budget 2025

-83'000.00
-7'000.00
-6'000.00

-15'000.00
-5'000.00
-2'000.00

-500.00
-300.00
-119000.00

0.00
0.00

-37'000.00
-14°'000.00
-6'500.00
-12°000.00
-5'500.00
-9'500.00
-2'000.00
-8'500.00
-17'000.00
0.00
-112000.00

-500.00
0.00
-500.00

-1'300.00
-10°000.00
-500.00
-2'000.00
-13'800.00

-56'000.00
-56'000.00

-301'300.00
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Nummer Bezeichnung Budget 2026 ER 2025 Budget 2025
5 Personalaufwand
57 Sozialversicherungsaufwand
5700 AHV, IV, EO, ALV -1'000.00 -1'013.15 -1'000.00
5730 Unfallversicherung -100.00 -52.10 -100.00
57 Total Sozialversicherungsaufwand -1'100.00 -1'065.25 -1'100.00
5 Total Personalaufwand -1'100.00 -1'065.25 -1'100.00
5 Ubriger betrieblicher Aufwand, Abschreibungen, Wertberichtigungen, Finanzergebnis
63 Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen
6300 Betriebshafipflichtversicherung -262.50 -262.50 -262.50
6302 Transportversicherung -30.00 0.00 -30.00
63 Total Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen -292.50 -262.50 -292.50
65 Verwaltungsaufwand
6500 Biromaterial, Drucksachen -800.00 -608.70 -1'000.00
6505 Porti -1'000.00 -898.50 -2'000.00
6510 Telefon, Informatik -4'000.00 -3'566.77 -5'000.00
6520 Ubersetzungen -250.00 -216.20 -500.00
6542 Revisionsstelle -1'200.00 -1216.15 -1"100.00
65 Total Verwaltungsaufwand -1'250.00 -6'506.32 -9'600.00
67 Sonstiger betrieblicher Aufwand
6790 Sonstiger betrieblicher Aufwand -500.00 0.00 -500.00
67 Total Sonstiger betrieblicher Aufwand -500.00 0.00 -500.00
69 Finanzaufwand und Finanzertrag
6340 Bankspesen -200.00 -110.75 -500.00
6349 wahrungsverluste 0.00 -13.22 0.00
69 Total Finanzaufwand und Finanzertrag -200.00 -123.97 -500.00
[ Total Ubriger betrieblicher Aufwand, Abschreibungen, Wertberichtigungen, Finanzergebnis -8'242.50 -6'892.79 -10'892.50
8 Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Erfelg, Steuern
85 Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag
8510 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 0.00
85 Total Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag 0.00 0.00 0.00
85.1 Unternehmenserfolg vor Steuern 2'157.50 25'021.07 7.50
8 Total Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Erfolg, Steuern 0.00 0.00 0.00
8.9 Unternehmenserfolg nach Steuern 2'157.50 25'021.07 7.50
Total Aufwand -301°142.50 -278'938.61 -313'292.50
TotalErfolgsrechnung 2'157.50 25'021.07 7.50

Commentaires sur le budget 2026 :
Le budget 2026 table sur un bénéfice de CHF 2'157.50.

En ce qui concerne les recettes, il convient de noter que depuis le 1er janvier 2025, les membres des
comités des sections ne paient plus de cotisation a I'association, ce qui entraine une baisse des
recettes provenant des cotisations d'environ CHF 8'000.-. De plus, en raison de la baisse du
nombre de membres, il faut s'attendre a une diminution des recettes provenant des cotisations et des
abonnements.

En raison de la baisse persistante des réservations d'annonces commerciales pour le magazine
star of life et les annonces en ligne, les recettes sont a nouveau estimées de maniére trés prudente
et encore plus basses pour I'année 2026.

Un bénéfice a de nouveau été prévu pour le congrés d'urgence.

Les dépenses du secrétariat sont budgétisées a un niveau Iégérement inférieur a celui de I'année
précédente et I'objectif est de pouvoir les respecter sans mesures exceptionnelles. Ces dépenses
incluent toujours les frais du département fiduciaire (gestion des créanciers, comptes annuels, etc.).
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La réunion stratégique a eu lieu en 2025 ; lors de la 2'®™ réunion du comité de 2026, le Business
Model Canvas (BMC) sera finalisé sous la direction de Nina Hansli, ce qui a été budgétisé en
conséquence.

Les honoraires et les frais du comité ont été revus a la baisse dans le budget 2026, car deux
membres du comité démissionneront lors de l'assemblée générale 2026.

Afin que le comité et les présidents de section puissent a nouveau se réunir tous physiquement, une
salle de réunion externe a Berne est réservée pour la 4°™ réunion du comité et la 2"°™ conférence
des présidents a la fin de I'année (salles de réunion et restauration).

La constitution de provisions pour les « projets des sections » est supprimée a compter de 2026.
Désormais, un montant de CHF 8'000.- sera budgétisé chaque année pour les projets des sections et
ne sera plus prélevé sur les provisions. Lors de la conférence des présidents de I'automne, il sera
décidé a quels projets I'argent sera affecté I'année suivante.

Communication/star of life/annonces : pour 'année 2026, une optimisation des processus a été
définie pour la rédaction, la rédaction en chef et la commission de rédaction ainsi que pour les
traductions. Etant donné qu’une baisse générale des annonces est constatée, le budget est en outre
ajusté a CHF 4'000.-.

Outre la gestion réguliere du site web par le secrétariat ainsi que les frais d'hébergement et les
cotisations annuelles habituels, il faut prévoir pour I'année 2026 la mise a jour de la version actuelle
de Typo3, ce qui représente un surcodt d'environ CHF 4'700.-.

Aucun projet n'est prévu en 2026 dans le domaine Marketing/Communication.
Dans le domaine des « relations publiques », les projets suivants sont prévus :

e Financement de I'application : I'application Swiss Paramedic sera supprimée a la fin du mois
de juin 2026. Il reste a prendre en charge les frais de licence semestriels d'environ CHF 6'500.-,
ainsi que les frais engagés par le secrétariat pour la gestion et la communication avec les
membres jusqu'a cette date.

Planification et administration de la session web 2026
Présentations de I'association 2026 (organisation/gestion du matériel)
Gestion de I'enquéte auprés des membres

« Projets de formation » : un montant de CHF 1'000.- a été budgété pour les dépenses
supplémentaires et les honoraires de réunion dans le cadre du projet de modéle de formation.

« Projets de politique professionnelle » : un solde de CHF 6'375.- est prévu au budget pour le
parrainage de |'étude Wellbeing 2026 (notamment pour les frais de publication, les charges de travail
et la production d'affiches). En outre, d'autres envois sont prévus pour les projets que le secrétariat
adresse aux membres (projet ProSa pour les situations d'urgence, solution de branche pour la
sécurité au travail et la protection de la santé, révision de la déontologie professionnelle, etc.).

Dans tous les autres domaines, seules de Iégéres adaptations ont été apportées sur la base de
'année précédente, ainsi que de I'évolution du nombre de membres et de la numérisation.

En résumé, le budget 2026 et les explications montrent que I’accent est mis avant tout sur la
communication avec les membres (application, site web, gestion des adhésions, magazine star of
life) ainsi que sur divers projets dans le domaine de la formation et de la politique
professionnelle. Outre la communication et les projets, le comité estime qu’il est important, en 2026
également, de continuer a stabiliser la situation financiére de Swiss Paramedic.
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11. Adoption des cotisations des membres 2027

Le comité demande d’approuver les cotisations des membres inchangées pour 'année 2027.

Membre actif * CHF 160.-
Membre junior ** CHF 50.-
Membre passif * CHF 70.-

* Les membres des sections suivantes paient une cotisation supplémentaire de CHF 20.-/année :
FR, GE, NE, VS, TI, Ostschweiz, Zentralschweiz

* Les membres de la section suivante paient une cotisation supplémentaire de CHF 40.-/année :
VD

** Les membres juniors sont exemptés de la cotisation a la section

12. Divers
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