
 

 
 

 

Werden Sie Teil des Walliser Rettungswesens – 

bei der KWRO! 
 

Die Kantonale Walliser Rettungsorganisation (KWRO) koordiniert die Rettungskette im 
Kanton Wallis und betreibt die Sanitätsnotrufzentrale 144.  
 
Zur Verstärkung ihres Rettungssystems schreibt die KWRO folgende Stelle aus: 
 

Präklinische/r Fachspezialist/in (PFS) 
(unbefristet zu 50-80%) 

 
Ihre Aufgabe: 
Sicherstellung angepasster präklinischer Einsätze – von Notfällen bis hin zur 
gemeinschaftsorientierten Versorgung – und Beitrag zur Optimierung der Ressourcen 
des kantonalen Dispositivs. 
 
Hauptverantwortlichkeiten 
• Durchführen von Einsätzen im ganzen Kanton, die von der Sanitätsnotrufzentrale 

144 disponiert werden 
• Vorrangiger Einsatz bei Low-Code-Einsätzen 
• Verstärkung des Rettungsdispositivs bei komplexen dringlichen Einsätzen 
• Einsatz als «Rapid Responder» 
• Aufgeboten werden, um eine Ambulanz auf Brandwachen freizugeben 
• Förderung der ambulanten Versorgung und des sozialen Netzwerks der Patienten 
• Durchführung von Transporten von Patienten in sitzender Position 
• Sorgfältige Dokumentation der Einsätze 
• Verpflichtung zur Absolvierung der Grund- und Weiterbildung sowie der 

obligatorischen externen Praktika gemäss den spezifischen Weisungen 
• Sicherstellung der Kontrolle und des Unterhalts des Materials und des Fahrzeugs 

der präklinischen Fachspezialistin bzw. des präklinischen Fachspezialisten 
• Beginn und Beendigung des Dienstes gemäss den von den Vorgesetzten festgelegten 

Richtlinien 
• Einhaltung der Bestimmungen der Weisung zu den berufsethischen Grundsätzen 
• Eigenständige Meldung von aufgetretenen Zwischenfällen 
• Sicherstellung der Kontaktaufnahme mit den Public Responders innerhalb von 24 

Stunden nach den Einsätzen 
• Zusatzleistungen: Verstärkung der Sanitätsnotrufzentrale 144 je nach operativem 

Bedarf und/oder logistische Unterstützung 
 

Ihr Profil 
• Diplomierte/r Rettungssanitäter/in oder gleichwertig  
• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung 
• Muttersprache Deutsch oder Französisch mit guten Kenntnissen der jeweils anderen 

Sprache 
• Weitere Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil 
• Ausbildung im Bereich Gemeindegesundheit oder Bereitschaft, sich weiterzubilden 
• Kenntnisse des Walliser Rettungswesens 

 
 



 

 
 
 
 

• Kenntnisse der Walliser Gesundheits- und Sozialnetze von Vorteil 
• Fähigkeit, selbständig und interprofessionell im Sinne der gegenseitigen 

Unterstützung und Zusammenarbeit zu arbeiten 
• Fähigkeit, komplexe Situationen zu bewältigen – ob routinemässig oder in 

Notfällen 
• Gute Fähigkeit zur Analyse und Synthese von Situationen, die eine angemessene 

Entscheidungsfindung ermöglicht 
• Hohe Stressresistenz 
• Moralische Integrität 

 
 
Wir bieten 

• Ein dynamisches, kollaboratives und sich ständig weiterentwickelndes 
Arbeitsumfeld 

• Möglichkeit, zur Weiterentwicklung der Rettungsdispositive und der Walliser 
Rettungskette beizutragen 

• Attraktive Mitarbeitervorteile 
• Teilnahme an herausfordernden Projekten 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
 
Arbeitsort: Siders 
Stellenantritt: ab sofort oder nach Vereinbarung 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Gerne erwarten wir Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Diplome, 
Zeugnisse etc.) mit einem Motivationsschreiben an: KWRO, HR-Abteilung, Rue de 
Plantzette 53, 3960 Siders – rh@ocvs.ch 
 

Bewerbungsfrist: 05.06.2026 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Dr. med. Fredy-Michel Roten, Direktor, gerne zur 
Verfügung: fredy-michel.roten@ocvs.ch – 027 603 62 60. 
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