
 

 

 

 

 
INVITATION 

à 

 l’assemblée générale de l’ASA 

 Date: Jeudi, 13 juin 2019 
 Heure: 17h15  
 Lieu: Bernexpo 
  Mingerstrasse 6 
  Bern 
  https://www.bernexpo.ch/fr/bex-fr/site/lieu-fr.aspx  
   (Plan de situation) 
 

 
Chers membres, 

Nous sommes heureux de vous inviter à l’assemblée générale de cette année. Ci-après, vous 
trouverez l’ordre du jour avec les informations y relatives. 

Veuillez noter que les inscriptions commencent à 16h45. Nous vous prions d’arriver à l’heure afin que 
l’assemblée générale puisse commencer ponctuellement à 17h15. 

Nous nous réjouissons d’accueillir de nombreux participants lors de l’assemblée générale de cette 
année. 

 
Avec nos meilleures salutations 
 
Association Suisse des Ambulanciers (ASA) 

   
Michael Schumann    David Neel 
Président   Vice-Président 

https://www.bernexpo.ch/fr/bex-fr/site/lieu-fr.aspx
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1. Accueil 

 

2. Élection des scrutateurs 

 

3. Approbation du procès-verbal de l’AG 2018 

Date Vendredi, 25 mai 2018 
 
Heure 16h40 – 17h00 
 
Lieu Berne 
 
Participants/-es Michael Schumann, président 
 David Neel, vice-président 
 David Cebe, membre du comité (excusé) 
 Michel Eigenmann, membre du comité  
 David Hedinger, membre du comité 
 Christine Hunziker, membre du comité 
 Renaud Jaquet, membre du comité 
 Andreas Jöhl, membre du comité 
 Jason Levet, membre du comité 
 Myriam Meyerhans, membre du comité 
 Peter Ott, membre du comité (excusé) 
 Elmar Rollwage, membre du comité 
    
  Markus Werner, secrétariat, procès-verbal 
 
  

1. Accueil  
 
Le président souhaite une cordiale bienvenue aux participants. 
 
 

2. Élection des scrutateurs  
 
Michael Schumann propose deux scrutateurs à l’élection. 
 
Votants : 37 
Majorité absolue : 19 
Majorité des 2/3 : 25 
 
 

3. Approbation du procès-verbal de l’assemblée générale 2017 
 
Le procès-verbal était joint à l’invitation. Les membres ne formulent ni d’objections ni de questions. 
Le procès-verbal est approuvé à l’unanimité sans aucune correction. 
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4. Approbation du rapport annuel 2017 
 
Le rapport annuel du président était joint à l’invitation. Les thèmes centraux étaient la collaboration 
avec les sections, l’enquête menée auprès des services de sauvetage, les résultats de l’enquête 
auprès des membres ainsi que le développement de la profession (diplôme d’une haute école). Ces 
thèmes étaient expliqués par les responsables. 
Le rapport annuel 2017 est approuvé à l’unanimité. 
 
 

5. Approbation des comptes annuels et du rapport de l’organe de révision 2017 
 
En 2017, l’évolution du nombre des membres était très positive. L’augmentation du nombre des 
membres représentait environ 6 à 7%. À la fin 2017, l’ASA comptait 1447 membres. 
Myriam Meyerhans expliquait les comptes annuels qui bouclaient mieux que prévu dans le budget. 
Au lieu d’une perte de Fr. 30'790.-, on comptabilisait une perte de Fr. 15'780.-. Cela était 
principalement due à la contribution du bénéfice réalisé avec le Congrès suisse de médecine 
d’urgence de Fr. 10'000.-, montant qui n’était pas prévu au budget puisque l’on ne compte plus avec 
un bénéfice. En gros, les autres produits et charges correspondent au budget.  
Les provisions pour les projets des sections étaient constituées dans un nouveau compte. En tout, 
ceux-ci augmentaient de Fr. 4'242.-. 
Au 31.12.2017, le capital de l’association s’élève à Fr. 141'868.33. 
Les membres approuvent les comptes annuels et le rapport de l’organe de révision 2017 à 
l’unanimité. 
 
 

6. Décharge au comité 
 
Michael Schumann salue le travail de tous les membres du comité et demande aux membres de leur 
donner décharge. 
Les membres donnent décharge au comité à l’unanimité. 
 
 

7. Élections  
 

Les membres du comité suivants se représentent à l’élection pour une nouvelle période 2016-2018 : 

• Michael Schumann, président 

• David Neel, vice-président 

• Michel Eigenmann 

• David Hedinger 

• Christine Hunziker  

• Renaud Jaquet  

• Andreas Jöhl 

• Myriam Meyerhans 

• Peter Ott  

• Elmar Rollwage 
 

L’assemblée prend congé de Jason Levet et David Cebe qui quittent le comité et des remerciements 
leur sont adressés. 
 
Le comité propose d’élire la Truvag Revisions AG à Sursee comme organe de révision. 
L’assemblée des membres élit la Truvag Revisions AG à l’unanimité comme organe de 
révision. 
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8. Programme annuel 2018 
 
Les membres du comité expliquent le programme annuel 2018. L’entretien des réseaux avec les 
partenaires est l’une des tâches les plus importantes. Le développement du profil professionnel est 
un sujet important. L’enquête auprès des membres sera évaluée et des mesures seront mises en 
œuvre. 
L’ASA se présente constamment aux étudiants dans le cadre de toutes les filières de formation. Le 
congrès suisse de médecine d’urgence aura pour la quatrième fois lieu avec le nouveau nom et cette 
manifestation évolue positivement. En ce qui concerne les conditions d’admission aux EPD ES AIU, 
nous attendons une décision. Lors de la mise en œuvre du concept de communication et de 
marketing, l’accent sera mis sur la communication. 
L’AG approuve le programme annuel 2018 à l’unanimité. 
 
 

9. Motions 
 
Motions des membres : 
Aucune motion des membres n’a été soumise. 
 
Motions du comité : 
Le comité ne soumet aucune motion. 
 
 

10. Budget 2018 
 
Le budget 2018 prévoit une perte de CHF 23’889.--. La planification financière était adaptée en 
conséquence afin que le capital propre ne tombe pas sous le seuil des Fr. 100'000.-. Pour le Congrès 
suisse de médecine d’urgence, le budget ne prévoit toujours pas de bénéfice. 
Les votants approuvent le budget 2018 à l’unanimité.  
 
 

11. Fixation des cotisations des membres 2019 
 
Les cotisations des membres ne changent pas pour 2019. 
L’assemblée des membres approuve à l’unanimité que les cotisations des membres ne 
changent pas pour 2019. 
 
 

12. Divers 
 

Le président remercie toutes les personnes présentes de leur participation et leur souhaite une suite 
captivante du congrès suisse de médecine d’urgence. Il remercie ses collègues du comité ainsi que 
tous les collaborateurs qui œuvrent au sein de l’ASA. 
 

Association Suisse des Ambulanciers (ASA) 

 
 
Markus Werner 
secretariat 
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4. Approbation du rapport annuel 2018 

« Pour être crédible, il faut constamment chercher le dialogue. »  
Heinz Glodmann (*1920) 

En 2018, c’est l’amélioration du dialogue avec les membres qui était placée au premier plan. On a 
également pris et mis en pratique quelques mesures concrètes – par exemple une invitation à tous 
les membres intéressés à rester après l’assemblée générale de 2018, ou encore le lancement du 
projet d’une application ASA dans le but de faciliter la communication au sein de l’Association.  

Afin d’encourager le dialogue, il est nécessaire que les informations circulent de manière fluide. Cela 
est possible grâce à des discussions directes et individuelles avec chaque membre ou dans le cadre 
de réunions avec différents groupes ou commissions. Pour rendre les préoccupations de l’ASA plus 
transparentes, notre site web est également mis à jour en continu – c’est ainsi que l’on y trouve par 
exemple notre « Story of Strategy »  - sous les téléchargements à l’adresse  www.vrs-asa.ch, 
rubrique Portrait – qui explique nos objectifs de manière simple et compréhensible. Il vaut la peine de 
jeter un œil à notre page d’accueil – en lisant les nouvelles et les procès-verbaux, on peut voir tout ce 
qui se passe au sein de l’ASA. 

L’ASA encourage également le dialogue avec les membres dans les différentes régions linguistiques. 
Les sections de Suisse orientale et de Romandie sont très actives à ce propos. Et nous nous 
réjouissons de la récente création d’une section au Tessin qui peut maintenant dialoguer avec les 
ambulancières et ambulanciers au sud de la Suisse et qui amène une troisième langue nationale au 
sein de l’ASA.  

Notre journal de l’Association « star of life » est naturellement aussi un outil important pour le 
dialogue. C’est ainsi que nous avons placé les nouvelles de l’ASA en premier plan et introduit un 
éditorial qui offre au Comité directeur la possibilité de transmettre des messages importants. 

A la fin de l’année, nous avons reçu des informations concernant les nouvelles conditions d’admission 
pour les-études post-diplômes en soins d’anesthésie, soins intensifs, soins d’urgence. A l’avenir, 
l’admission n’est plus possible qu’avec un diplôme de soins infirmiers ES. Il va de soi que la 
déception et l’incompréhension sont importantes dans notre branche. Nous savons que, pour une 
partie de nos membres, les EPD AIU représentent encore une perspective de développement 
intéressante, de sorte que nous maintenons le dialogue avec toutes les organisations impliquées 
dans cette affaire. 

Mais nous sommes aussi clairement d’avis que de nouvelles perspectives doivent être mises en 
place à l’intérieur de notre filière. Aucun doute, la formation ES est d’un excellent niveau et va 
certainement continuer d’être un élément important de la formation professionnelle dans le domaine 
de la santé. Mais nous observons aussi les tendances et changements dans ce domaine et nous 
devons réagir de manière adéquate. Les réseaux des membres du Comité directeur sont très bien 
établis, en Suisse comme à l’étranger, et nous observons des développements aussi bien sociétaux 
que socio-culturels, par exemple en Allemagne, qui arriveront également en Suisse d’ici quelques 
années. L’analyse des systèmes de sauvetage à l’étranger est également intéressante – sans vouloir 
les reproduire directement sans une analyse critique.  

Il n’y a aucun risque que l’ASA passe ainsi à côté de l’aspect pratique. Notre Comité directeur est très 
hétérogène et couvre beaucoup de perspectives différentes – patrons, employés, experts en 
formation, représentants de centrales d’appels d’urgence, représentants de toutes les régions 
linguistiques, représentants de différentes générations, sexes, etc. Nous ne courrons ainsi pas le 
risque de représenter uniquement des intérêts particuliers, mais sentons bien le pouls du marché du 
travail et de nos membres. Nous n’avons aucun intérêt à orienter l’évolution du métier dans une 
direction qui génère des collaborateurs qui, finalement, ne pourront pas être employés dans le travail 
quotidien. Nous sommes, et restons, une branche de taille réduite qui appartient à la médecine 
d’urgence, mais actifs en dehors de l’hôpital. C’est pourquoi nous devons renforcer notre réseau et ne  

https://www.vrs-asa.ch/
https://www.vrs-asa.ch/f/association/portrait.html
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pas voir les soins infirmiers comme seul partenaire de coopération – à l’avenir nous devons bien 
considérer qui sont les bons partenaires sur qui compter. 

Les futures modifications dans le domaine de la santé et les potentiels développements dans ce 
contexte peuvent provoquer de l’insécurité et, en partie aussi, de la résistance. C’est pourquoi nous 
tenons à écouter, comprendre et maintenir le dialogue.  

Le travail avec nos membres actifs du Comité directeur est un vrai plaisir – merci beaucoup pour cet 
important engagement ! Notre secrétariat apporte des prestations de qualité professionnelle au 
service des membres, des sections et du Comité directeur – nous adressons nos plus sincères 
remerciements à Markus Werner, Katja Sieger et toute leur équipe ! 

D’autres défis nous attendent en 2019 et je me réjouis de les affronter ensemble avec vous, chers 
membres, toujours en gardant un dialogue ouvert. 

 

Sursee, avril 2019 

 

Michael Schumann 
Président de l’ASA 
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5. Approbation des comptes 2018 

5.1 Bilan au 31.12.2018 

Bezeichnung per 31.12.2018 per 31.12.17 

    

Aktiven    

    

Umlaufvermögen   

    
Flüssige Mittel   
1026 RB Mittelthurgau KK 77 7039 5 192'193.01 165'208.61 

1030 RB KK 947 3827 0 (GE) 7'899.77 0.00 

1031 SGKB 6152.3414.2000 (VOR) 10'505.51 11'117.19 

1032 BCVS (VS) 5'809.45 0.00 

Total Flüssige Mittel 216'407.74 176'325.80 

    

    
Forderungen aus Lief./Leist.   
1100 Forderungen aus Lief./Leist. 2'549.50 3'387.50 

Total Forderungen aus Lief./Leist. 2'549.50 3'387.50 

    

    
übrige kurzfr. Forderungen   
1190 Sonstige kurzfr. Forderungen 1'335.45 1'272.60 

Total übrige kurzfr. Forderungen 1'335.45 1'272.60 

    

    
Aktive Rechnungsabgrenzung   
1300 Bezahlter Aufwand Folgejahr 35'341.95 35'519.95 

1301 Noch nicht erhaltener Ertrag 20.00 672.00 

Total Aktive Rechnungsabgrenzung 35'361.95 36'191.95 

    

Total Umlaufvermögen 255'654.64 217'177.85 

    

    

Anlagevermögen   

    
Finanzanlagen/Beteiligungen   
1420 Bet. CH Kongress Notfallmed. 1.00 1.00 

1422 Bet. Forum Berufsbildung  1.00 1.00 

 Rettungswesen   
Total Finanzanlagen/Beteiligungen 2.00 2.00 

    

Total Anlagevermögen 2.00 2.00 

    

Total Aktiven 255'656.64 217'179.85 
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Bezeichnung per 31.12.2018 per 31.12.17 

    

Passiven   

    

Fremdkapital kurzfristig   

    
Verbindlichk. aus Lief/Leist.   
2000 Verbindlichk. aus Lief/Leist. 24'193.40 16'921.60 

Total Verbindlichk. aus Lief/Leist. 24'193.40 16'921.60 

    
übrige kurzfr. Verbindlichk.   
2210 sonstige kurzf. Verbindlichk. 7'368.40 6'932.59 

2230 KK Sektion Genf 7'899.77 0.00 

2231 KK Sektion VOR 10'505.51 11'117.19 

2232 KK Sektion Wallis 5'809.45 -513.95 

2270 Verbindlichkeiten AHV/ALV 747.15 91.40 

Total übrige kurzfr. Verbindlichk. 32'330.28 17'627.23 

    
Passive Rechnungsabgrenzung   
2300 Noch nicht bezahlter Aufwand 7'433.45 7'983.70 

2301 Erhaltener Ertrag Folgejahr 30.00 0.00 

Total Passive Rechnungsabgrenzung 7'463.45 7'983.70 

    

Total Fremdkapital kurzfristig 63'987.13 42'532.53 

    

    

Fremdkapital langfristig   

    
Rückstellungen langfristig   
2600 Rückstellungen 10'000.00 10'000.00 

2610 Rückst. Rechtsfälle Fonds 20'272.95 20'272.95 

2620 Rückst. Sektionen Projekte 28'824.65 18'286.00 

Total Rückstellungen langfristig 59'097.60 48'558.95 

    

Total Fremdkapital langfristig 59'097.60 48'558.95 

    

    

Organisationskapital   

    
Organisationskapital   
2800 Vereinskapital 126'088.37 141'868.33 

Total Organisationskapital 126'088.37 141'868.33 

    

Total Organisationskapital 126'088.37 141'868.33 

    

Ergebnis 6'483.54 -15'779.96 

    

Total Passiven 255'656.64 217'179.85 
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5.2 Compte de résultat (CR) au 31.12.2018 

 

Bezeichnung ER 2018 Budget 2018 ER 2017 

     

Ertrag     

     

Verbandsführung    
3000 Aktivmitglieder 130'450.09 123'000.00 117'686.44 

3001 Passivmitglieder 2'325.00 2'500.00 2'362.50 

3002 Kollektivmitglieder 0.00 0.00 0.00 

3003 Gönner 800.00 0.00 800.00 

3005 Sektionsbeitrag Neuchâtel 620.00 0.00 600.00 

3006 Sektionsbeitrag Waadt 2'820.00 0.00 2'410.00 

3007 Sektionsbeitrag Fribourg 1'730.00 0.00 1'660.00 

3008 Sektionsbeitrag Wallis 2'320.00 0.00 2'270.00 

3009 Sektionsbeitrag Genf 2'160.00 0.00 2'000.00 

3010 Sektionsbeitrag VOR 4'370.00 0.00 3'950.00 

3011 Sektionsbeitrag Tessin 530.00 0.00 0.00 

3050 Rückerstattung Sektionen -14'550.00 0.00 -12'890.00 

3300 Forum Berufsbild Rettungsw. 0.00 0.00 0.00 

3405 CH-Kongress Notfallmedizin 18'981.50 0.00 10'000.00 

3410 Website 11'605.00 7'000.00 7'802.50 

3450 diverser Ertrag 0.00 0.00 19.37 

Total Verbandsführung 164'161.59 132'500.00 138'670.81 

     

     

Star of Life    
3200 Erlös Inserate Star of Life 53'781.00 55'000.00 53'605.50 

3201 Erlös Abos Star of Life 41'290.00 40'000.00 38'245.81 

3202 Erlös Partnerorganisationen 1'340.00 1'300.00 1'360.00 

Total Star of Life 96'411.00 96'300.00 93'211.31 

     

Total Ertrag 260'572.59 228'800.00 231'882.12 

     

     

Aufwand    

     

Aufwand Star of Life    
4200 Druckkosten Star of Life 20'119.50 19'000.00 18'565.95 

4201 Redaktion/Layout Star of Life 36'458.70 33'300.00 34'995.85 

4202 Inserate/Stellen Star of Life 4'202.50 4'000.00 4'159.55 

4205 Übersetzungskosten SoL 10'151.25 10'000.00 8'973.50 

4255 Porti / Frankatur SoL 4'949.10 4'500.00 4'437.32 

4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL 3'795.95 3'000.00 3'856.75 

4266 Entsch. Chefredaktor SoL 7'000.00 7'000.00 7'000.00 

Total Aufwand Star of Life 86'677.00 80'800.00 81'988.92 
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Bezeichnung ER 2018 Budget 2018 ER 2017 

     

Verbandsführung    
5000 Entsch./Spesen Vorstand / PK 20'257.00 26'000.00 26'301.75 

5001 vorstandsentlastendes Mandat 0.00 0.00 6'000.00 

6710 Übersetzungen 4'841.10 5'000.00 4'488.15 

5473 Unfallversicherung 100.00 100.00 100.00 

5700 Sozialversicherung AHV/ALV 1'288.55 1'000.00 912.75 

6310 Sachversicherungen 106.70 100.00 90.00 

6312 Rechtschutzversicherung 41'130.00 39'000.00 37'080.00 

5401 Geschäftsstelle 46'932.35 46'000.00 41'894.75 

5402 Sektionen - Geschäftsstelle 3'685.45 3'000.00 1'993.80 

5405 Revision 1'083.95 1'200.00 1'147.50 

5410 Markenüberwachung SoL -511.50 889.00 889.00 

6100 Website 4'482.00 4'000.00 5'740.95 

6501 Drucksachen und Büromaterial 4'273.50 4'000.00 4'202.65 

6510 Telefon / Fax 793.15 1'000.00 775.75 

6513 Porti 4'496.35 4'000.00 3'208.40 

6520 Mitgliederb. an div. Organis. 1'600.00 1'600.00 1'600.00 

6521 Mitgliederbeitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00 

6524 Internationales 0.00 500.00 456.81 

6536 Komm.- und Marketingkonzept 0.00 2'000.00 977.30 

6550 Projekte 298.75 4'000.00 660.70 

6551 Sektionen - Projekte 17'460.00 16'000.00 15'468.00 

6700 div. Aufwände 4'901.00 2'000.00 1'423.90 

Total Verbandsführung 167'218.35 171'389.00 165'412.16 

     

     

Finanzergebnis    
6840 Bankspesen 367.95 500.00 416.75 

7400 Zinsertrag 14.25 0.00 15.75 

7405 Zinsaufwand 0.00 0.00 0.00 

Total Finanzergebnis 353.70 500.00 401.00 

     

     

A.o. Aufwand und Ertrag    
8000 a.o. Ertrag 160.00 0.00 140.00 

8010 a.o. Aufwand 0.00 0.00 0.00 

8950 Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00 

Total A.o. Aufwand und Ertrag -160.00 0.00 -140.00 

     

Total Aufwand 254'089.05 252'689.00 247'662.08 

     

Ergebnis 6'483.54 -23'889.00 -15'779.96 
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5.3 Rapport de l’organe de révision 
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6. Décharge au comité 

 

7. Elections (comité, organe de révision) 

7.1 Comité 

Les membres du comité suivants se représentent à l’élection pour une nouvelle période 2019-2021 : 

• Michael Schumann, président 

• David Neel, vice-président 

• Michel Eigenmann 

• David Hedinger 

• Christine Hunziker  

• Renaud Jaquet  

• Andreas Jöhl 

• Myriam Meyerhans 

• Peter Ott  

• Elmar Rollwage 
 
 

7.2 Organe de révision 

Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG à Sursee comme organe de révision.  
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8. Approbation programme annuel 2019 

 

Politique professionnelle et associative :  

• Maintenance et extension du réseau ASA.  

• Le design du « Star of Life » a été défini. Le Manuel de Corporate Design et les modèles pour 
le logo (Type A et Type B) sont disponibles sur le site web : 
https://www.vrs-asa.ch/f/membres/star-of-life-logo-et-protection-de-marque.html  

• Le nom et le logo de l’ASA seront adaptés en fonction du nouveau design et de certains 
critères (par exemple langage neutre, rédaction trilingue, etc.)  

• Les objectifs stratégiques sont poursuivis en fonction du « Story of Strategy ».  

   

Formation :  

• Le développement professionnel des ambulanciers/ières est activement encouragé (thème 
diplôme ES).  

• Congrès Suisse de la médecine d’urgence : réaliser avec succès  

• Les conditions d’admission de EPD ES AIU adaptées sont en cours de négociation avec les 
autorités responsables et on est à la recherche d’une solution temporaire.  

   

Communication :  

• A la fin de l'année, la nouvelle application de l’ASA sera testée en Suisse romande. L'objectif 
est d'optimiser la communication avec et entre les membres.  

• Une rencontre sera organisée pour permettre aux membres d'échanger leurs expériences sur 
des sujets d'actualité tels que le développement de carrière.  

   

 

 

https://www.vrs-asa.ch/f/membres/star-of-life-logo-et-protection-de-marque.html
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9. Motions 

9.1 Motions des membres 

Aucune motion des membres n’a été soumise. 

9.2  Motions du comité 

Le comité ne soumet pas des motions. 
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10. Approbation du budget 2019 

Bezeichnung Budget 2019 ER 2018 Budget 2018 

     

Ertrag     

     

Verbandsführung    
3000 Aktivmitglieder 137'000.00 130'450.09 123'000.00 

3001 Passivmitglieder 2'500.00 2'325.00 2'500.00 

3002 Kollektivmitglieder 0.00 0.00 0.00 

3003 Gönner 0.00 800.00 0.00 

3005 Sektionsbeitrag Neuchâtel 0.00 620.00 0.00 

3006 Sektionsbeitrag Waadt 0.00 2'820.00 0.00 

3007 Sektionsbeitrag Fribourg 0.00 1'730.00 0.00 

3008 Sektionsbeitrag Wallis 0.00 2'320.00 0.00 

3009 Sektionsbeitrag Genf 0.00 2'160.00 0.00 

3010 Sektionsbeitrag VOR 0.00 4'370.00 0.00 

3011 Sektionsbeitrag Tessin 0.00 530.00 0.00 

3050 Rückerstattung Sektionen 0.00 -14'550.00 0.00 

3300 Forum Berufsbild Rettungsw. 0.00 0.00 0.00 

3405 CH-Kongress Notfallmedizin 0.00 18'981.50 0.00 

3410 Website 8'000.00 11'605.00 7'000.00 

3450 diverser Ertrag 0.00 0.00 0.00 

Total Verbandsführung 147'500.00 164'161.59 132'500.00 

     

     

Star of Life    
3200 Erlös Inserate Star of Life 55'000.00 53'781.00 55'000.00 

3201 Erlös Abos Star of Life 43'000.00 41'290.00 40'000.00 

3202 Erlös Partnerorganisationen 1'300.00 1'340.00 1'300.00 

Total Star of Life 99'300.00 96'411.00 96'300.00 

     

Total Ertrag 246'800.00 260'572.59 228'800.00 

     

     

Aufwand    

     

Aufwand Star of Life    
4200 Druckkosten Star of Life 21'000.00 20'119.50 19'000.00 

4201 Redaktion/Layout Star of Life 36'000.00 36'458.70 33'300.00 

4202 Inserate/Stellen Star of Life 4'000.00 4'202.50 4'000.00 

4205 Übersetzungskosten SoL 10'000.00 10'151.25 10'000.00 

4255 Porti / Frankatur SoL 5'200.00 4'949.10 4'500.00 

4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL 3'000.00 3'795.95 3'000.00 

4266 Entsch. Chefredaktor SoL 7'000.00 7'000.00 7'000.00 

Total Aufwand Star of Life 86'200.00 86'677.00 80'800.00 
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Bezeichnung Budget 2019 ER 2018 Budget 2018 

     

Verbandsführung    
5000 Entsch./Spesen Vorstand / PK 24'000.00 20'257.00 26'000.00 

5001 vorstandsentlastendes Mandat 0.00 0.00 0.00 

6710 Übersetzungen 5'000.00 4'841.10 5'000.00 

5473 Unfallversicherung 100.00 100.00 100.00 

5700 Sozialversicherung AHV/ALV 1'000.00 1'288.55 1'000.00 

6310 Sachversicherungen 100.00 106.70 100.00 

6312 Rechtschutzversicherung 43'000.00 41'130.00 39'000.00 

5401 Geschäftsstelle 48'000.00 46'932.35 46'000.00 

5402 Sektionen - Geschäftsstelle 4'000.00 3'685.45 3'000.00 

5405 Revision 1'200.00 1'083.95 1'200.00 

5410 Markenüberwachung SoL 889.00 -511.50 889.00 

6100 Website 4'000.00 4'482.00 4'000.00 

6501 Drucksachen und Büromaterial 4'000.00 4'273.50 4'000.00 

6510 Telefon / Fax 1'000.00 793.15 1'000.00 

6513 Porti 4'000.00 4'496.35 4'000.00 

6520 Mitgliederb. an div. Organis. 1'600.00 1'600.00 1'600.00 

6521 Mitgliederbeitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00 

6524 Internationales 500.00 0.00 500.00 

6536 Komm.- und Marketingkonzept 2'000.00 0.00 2'000.00 

6550 Projekte 10'000.00 298.75 4'000.00 

6551 Sektionen - Projekte 18'333.00 17'460.00 16'000.00 

6700 div. Aufwände 2'000.00 4'901.00 2'000.00 

Total Verbandsführung 184'722.00 167'218.35 171'389.00 

     

     

Finanzergebnis    
6840 Bankspesen 500.00 367.95 500.00 

7400 Zinsertrag 0.00 14.25 0.00 

7405 Zinsaufwand 0.00 0.00 0.00 

Total Finanzergebnis 500.00 353.70 500.00 

     

     

A.o. Aufwand und Ertrag    
8000 a.o. Ertrag 0.00 160.00 0.00 

8010 a.o. Aufwand 0.00 0.00 0.00 

8950 Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00 

Total A.o. Aufwand und Ertrag 0.00 -160.00 0.00 

     

Total Aufwand 271'422.00 254'089.05 252'689.00 

     

Ergebnis -24'622.00 6'483.54 -23'889.00 
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11. Fixation des cotisations des membres 2020 

Membre actif individuel    Fr. 120.- 
Membre actif individuel en formation  Fr. 40.- 
Membre passif     Fr. 55.- 
 
 

12. Divers 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


