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I’'assemblée générale de ’ASA

Durée: 7 octobre jusqu’au 31 octobre 2020 (date de cldture)
Type de votation: Prise de décision par voie circulaire

Chers membres,

Comme nous vous en avons informé par e-mail le 28 aolt 2020, I'assemblée générale annuelle du 9
septembre 2020 a été annulée en raison du faible nombre de participants.

Malgré cela, nous organisons cette assemblée générale par voie de circulaire avec un vote en ligne.

Vous trouverez le lien vers le vote ici et dans le courriel de l'invitation en ligne. Les résultats des
votes seront publiés seulement sommairement (oui, non, abstentions). Le secrétariat général
disposera des résultats détaillés qui seront traités confidentiellement et qui ne seront pas
communiqués vers I'extérieur.

Si vous avez des questions concernant les affaires a traiter lors de I'assemblée générale de cette
année, n’hésitez pas de vous adresser au comité ou au secrétariat général.

Avec nos meilleures salutations

Association Suisse des Ambulanciers (ASA)

Michael Schumann David Neel
Président Vice-Président



https://wamag-befragungen.ch/index.php?r=survey/index&sid=129641&newtest=Y&lang=de
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Point 1 : Approbation du proces-verbal de ’'AG 2019

Le comité de I’ASA propose d’approuver le procés-verbal de 'assemblée générale du 13 juin 2019.

Date Jeudi, 13 juin 2019

Heure 17h15 - 17h55

Lieu Berne

Participants/-es Michael Schumann, président

David Neel, vice-président

Christine Hunziker, membre du comité
Michel Eigenmann, membre du comité
David Hedinger, membre du comité

Renaud Jaquet, membre du comité (excuseé)
Andreas Johl, membre du comité

Myriam Meyerhans, membre du comité
Peter Ott, membre du comité

Elmar Rollwage, membre du comité

Markus Werner, secrétariat général
Katja Sieger, secrétariat général, procés-verbal

40 membres présents (selon la liste des présences)

1. Accueil

Le président souhaite une cordiale bienvenue aux participants.

2. Election des scrutateurs

Michael Schumann propose Marco Keller et Adrian Bertolaso comme scrutateurs.
L’assemblée élit les deux scrutateurs a I'unanimité.

Votants : 40
Majorité absolue : 21
Majorité des 2/3 : 27

3. Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale 2018

Le proces-verbal était joint a l'invitation. Les membres ne formulent ni d’objections ni de questions.
Le procés-verbal est approuvé a I’'unanimité sans aucune correction.

4. Approbation du rapport annuel 2018

Le rapport annuel du président était joint a l'invitation. Les thémes centraux étaient les suivants :
David Neel donne des explications sur la collaboration avec les sections de la Suisse romande et sur
les actualités au sein de ces sections, Myriam Meyerhans parle de la création de la nouvelle section
Tessin, Michel Eigenmann donne des informations sur les actualités concernant la revue spécialisée
«star of life». Andreas Johl donne des informations sur la communication avec la nouvelle app qui
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sera, selon toutes prévisions, partiellement mise en service en Suisse romande d’ici la fin de 'année.
Elle devrait permettre d’optimiser la communication avec et entre les membres. Pour terminer,
Michael Schumann et Christine Hunziker parlent de la situation actuelle concernant les conditions
d’admission EPD ES AlU.

Le rapport annuel 2018 est approuvé a 'unanimité.

5. Approbation des comptes annuels et du rapport de ’organe de révision 2018

En 2018, I'évolution du nombre des membres était trés positive. L’'augmentation du nombre des
membres représentait environ 7 & 8%. A la fin 2018, I'’ASA comptait 1'593 membres.

Myriam Meyerhans expliquait les comptes annuels. Les comptes bouclent avec un résultat nettement
meilleur que prévu dans le budget. Au lieu d’une perte de Fr. 23'889.-, 'association réalisait un
bénéfice de Fr. 6'483.- ce qui était principalement possible grace a la contribution du bénéfice réalisé
avec le Congrés suisse de médecine d’'urgence de Fr. 18'981.50. Ce montant n’était pas prévu au
budget puisque depuis quelques années, on ne compte plus avec un bénéfice en ce qui concerne le
congres. En gros, les autres produits et charges correspondent au budget.

Les provisions pour les projets des sections étaient de nouveau constituées dans un compte sépare.
En tout, ceux-ci augmentaient de Fr. 10'538.65.

Au 31.12.2018, le capital de I'association s’éleve a Fr. 126'088.37.

Les membres approuvent les comptes annuels et le rapport de 'organe de révision 2018 a
unanimité.

6. Décharge au comité

Markus Werner demande aux membres de donner décharge pour 'année 2018.
Les membres donnent décharge au comité a 'unanimité.

7. Elections

Les membres du comité actuel se représentent a I'élection pour une nouvelle période (2019-2020) :
e Michael Schumann, président

David Neel, vice-président

Michel Eigenmann

David Hedinger

Christine Hunziker

Renaud Jaquet

Andreas Johl

Myriam Meyerhans

Peter Ott

Elmar Rollwage

Les membres présents sont a 'unanimité d’accord d’élire les membres du comité en bloc. Tous les
membres du comité sont réélus a I’'unanimité pour une nouvelle période de 2019-2020.

Le comité propose d’élire la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
L’assemblée des membres élit la Truvag Revisions AG a 'unanimité comme organe de
révision.
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8. Programme annuel 2019
Les membres du comité expliquent le programme annuel 2019.

Politique professionnelle et associative :

e Maintenance et extension du réseau de 'ASA.

e Le design du «Star of Life» a été défini. Le Manuel de Corporate Design et les modéles pour le
logo (type A et type B) sont désormais disponibles sur le site internet :
https://www.vrs-asa.ch/f/membres/star-of-life-logo-et-protection-de-marque.html

e Le nom et le logo de 'ASA seront adaptés en fonction du nouveau design et de certains
critéres (par exemple langage neutre, rédaction trilingue, etc.)

e Les objectifs stratégiques sont par ailleurs poursuivis selon la «Story of Strategy».

Formation :
e Le développement professionnel des ambulanciers/-iéres est activement encouragé (theme
diplbme ES).

e Le Congrés suisse de médecine d’'urgence aura lieu pour la cinquieme fois sous le nouveau
nom et son développement reste positif.

e Les conditions d’admission aux EPD ES AIU sont en cours de négociation avec les autorités
responsables et on est a la recherche d’'une solution transitoire.

Communication :
o Alafin de I'année, la nouvelle application de 'ASA sera partiellement mise en service en
Suisse romande. L'objectif est d'optimiser la communication avec et entre les membres.
e Une rencontre sera organisée pour permettre aux membres d'échanger leurs expériences sur
des sujets d'actualité.
La manifestation aura lieu vendredi, 29 novembre 2019 entre 15h00 et 17h00 a I'hopital
Langenthal.

L’AG approuve le programme annuel 2019 a 'unanimité.

9. Motions

Motions des membres :
Aucune motion des membres n’a été soumise.

Motions du comité :
Le comité ne soumet aucune motion.

10. Budget 2019

Le budget 2019 prévoit une perte de CHF 24°622.-. L’élaboration de I'app sera un point important
dans le budget (Fr. 12'000.-). La moitié des colts est prise en charge par les sections et I'autre moitié
par ’ASA. Dans tous les autres domaines, seulement des adaptations mineures ont été apportées sur
la base de I'année précédente et de I'évolution du nombre des membres.

La planification financiére était adaptée en conséquence afin que le capital propre ne tombe pas sous
le seuil des Fr. 100'000.-. Pour le Congrés suisse de médecine d’urgence, le budget ne prévoit
toujours pas de bénéfice.

Les votants approuvent le budget 2019 a P'unanimité.
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11. Fixation des cotisations des membres 2020

Les cotisations des membres ne changent pas pour 2020.

e Membre actif* Fr. 120.-
e Membre junior Fr. 40.-
o Membre passif Fr. 55.-

* Les membres des sections suivantes paient une cotisation supplémentaire de
Fr. 20.-/année : FR, GE, NE, VD, VS, TIl, Ostschweiz

L’assemblée des membres approuve a 'unanimité que les cotisations des membres ne
changent pas pour 2020.

12. Divers
Le président remercie toutes les personnes présentes de leur participation et leur souhaite une suite

captivante du Congrés suisse de médecine d’urgence. Il remercie ses collegues du comité ainsi que
tous les collaborateurs qui ceuvrent au sein de 'ASA.

Association Suisse des Ambulanciers (ASA)

P

Katja Sieger
Secrétariat général
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Point 2 : Approbation du rapport annuel 2019

Le comité de I'ASA propose d’approuver le rapport annuel 2019.

L’ASA met en place des conditions favorables dans les domaines de la santé, de la politique et de la
société pour le développement des métiers du sauvetage en Suisse. Fidéles a cette vision, le Comité,
les sections, les mandataires et les nombreux autres volontaires s’engagent année aprés année, et
2019 n’a pas fait exception. Tous nos remerciements vont a celles et ceux qui se sont engagés pour
les métiers du sauvetage (voir Portrait sur notre site). Parfois les résultats de ces travaux ne sont
visibles qu’ultérieurement ou alors de maniére tres régionale — cela ne doit cependant pas minimiser
leur valeur.

Le Forum Formation professionnelle du sauvetage (IASA y est représentée au Comité et a la
Commission du développement) a effectué un sondage de grande envergure au sujet du futur
développement du profil de la profession et du positionnement des métiers dans le domaine du
sauvetage. Les résultats sont attendus au début 2020 et serviront de base au remaniement du plan
cadre de formation des ambulanciers ES et au développement des offres de formation
complémentaire. Pour 'ASA, ce développement est d’'une importance capitale pour établir des
perspectives supplémentaires et attractives au sein de notre branche.

Cela est d’autant plus important que, par exemple et en restant réalistes, nous ne pouvons
actuellement pas espérer d’adaptations pour renforcer les conditions d’admission aux études post-
dipldme ES pour les soins en anesthésie, les soins intensifs et les soins d’'urgence (AlU). L’ASA est
intervenue a ce sujet aupres du SEFRI par I'intermédiaire d’'un courrier. Aprés quoi, une délégation du
Comité ainsi que le patron du Forum Formation professionnelle du sauvetage ont été invités a une
discussion a Berne. L’ASA a pu présenter son point de vue de maniére nuancée et cela nous a
permis d’obtenir beaucoup de considération. Le SEFRI ne se méle pas des aspects techniques des
organisations du travail — il surveille globalement le respect des procédures, de sorte qu'il ne devrait
pas intervenir dans un premier temps. A I'avenir, I'ASA et le Forum Formation professionnelle du
sauvetage devront inclure le SEFRI dans leur correspondance lorsqu’ils communiquent avec
OdaSanté au sujet de la perméabilité des formations, afin qu’il soit mieux informé des étapes du
processus concerné.

Par la suite I'échange régulier avec nos membres reste une tache importante. C’est pourquoi nous
avons poursuivi le développement de I’App de ’ASA. Nous avons pu attribuer le contrat pour son
développement selon le budget approuvé et définir ainsi les contenus, évaluer les administrateurs des
sections et établir une version test. Au début 2020, I'App sera d’abord lancée dans les sections
romandes, puis ensuite au sein de 'ASA dans son ensemble. Les membres pourront alors
télécharger gratuitement I'App dans I'’App Store.

Le Congres suisse de médecine d’urgence a une fois de plus beaucoup contribué aux échanges au
niveau national. Avec 525 participants, le congrés que I’ASA a organisé en coopération avec le
SSMUS et I'lAS a pu enregistrer un nouveau record d’affluence. L’ASA souhaite a I'avenir réorganiser
un « Get together » dans le cadre de I'exposition, suivi de rencontres le soir afin de favoriser le
réseautage qui doit étre une partie importante de cette manifestation.

A la fin novembre, 'ASA a organisé la premiéere rencontre « ASA en dialogue » a Langenthal SO. Une
bonne trentaine de membres en provenance de toute la Suisse ont débattu des sujets actuels relatifs
au sauvetage avec le Comité. Cette rencontre doit aussi étre renouvelée I'an prochain — a cette
occasion, la partie information sera raccourcie au profit de d’avantage de dialogue. Ce ne sont pas
les sujets qui manquent. C’est ainsi que, durant cette manifestation, le Comité a lancé la question de
I'adaptation du logo et du nom de ’ASA. Avec environ 40% de femmes au sein de la branche, le nom
« Association suisse des ambulanciers » n’est plus adapté a I'’époque actuelle. Or entre-temps
I'abréviation VRS-ASA-ASS s’est trés bien implantée et jouit d’'une bonne renommeée.
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Puisque le nom de I'association a aussi beaucoup a voir avec I'identification, il faudra mettre au clair
le processus avec les membres durant 'année prochaine.

Les membres, tout comme le Comité, s’identifient fortement avec notre journal « star of life ». Une
fois de plus la commission technigue, sous la direction d’Ernst Hilfiker, a réussi a publier 4 éditions
intéressantes, informatives et modernes. Il est maintenant aussi possible de commander le SoL en
format numérique, ce qui permet de le lire n'importe ou et n’importe quand.

Pour terminer, un mot sur notre secrétariat qui fournit un travail de qualité et trés professionnel au
service des membres, des sections et du Comité, et ce dans toutes les langues nationales — nous
adressons nos plus sincéres remerciements a Katja Sieger et a toute son équipe.

Oui, 'ASA défend les intéréts de ses membres dans les organisations nationales du sauvetage. Elle a

sa place au sein de toutes les organisations qui sont importantes pour la profession et renforce la
position des ambulanciers — c’est également ce qui va nous guider durant la prochaine année.

Sursee, avril 2020

V/Za

Michael Schumann
Président de 'ASA
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I’organe de révision 2019

Point 3 : Approbation des comptes annuels et le rapport de

Le comité de 'ASA propose d’approuver les comptes annuels 2019.

3.1 Bilan au 31.12.2019

Bezeichnung

per 31.12.2019

per 31.12.2018

Aktiven
Umlaufvermdgen

Flissige Mittel

1026  RB Mittelthurgau 49275 9630 0
1030 RB KK 947 3827 0 (GE)

1031  SGKB 6152.3414.2000 (O-CH)
1032 BCWVS S 0858.96.05 (VS)

1033  RBKK(TI)

Total Flissige Mittel

Forderungen aus Lief./Leist.
1100  Forderungen aus Lief /Leist.
Total Forderungen aus Lief./Leist.

dbrige kurzfr. Forderungen
1190  Sonstige kurzfr. Forderungen
Total Gbrige kurzfr. Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzung

1300  Bezahlter Aufwand Folgejahr
1301 Moch nicht erhaltener Ertrag
Total Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Umlaufvermogen

Anlagevermogen

Finanzanlagen/Beteiligungen

1420 Bet. CH Kongress Notfallmed.

1422 Bet. Forum Berufshildung
Rettungswesen

Total Finanzanlagen/Beteiligungen

Total Anlagevermdgen

Total Aktiven
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238'487.00
8'593.92
11"100.30
7'366.65
517.00
266'064.87

2'697.50
2'697.50

958.35
958.35

24395
0.00
24395

269'964.67

1.00
1.00

200

2.00

269'966.67

192'193.01
'899.77
10'505.51
5'809.45
0.00
216'407.74

2'649 50
2'5649 .50

1'335.45
1'335.45

35'341.95
20.00
35'361.95

255'654.64

2.00

2.00

255'656.64
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Bezeichnung per 31.12.2019 per 31.12.2018

Passiven
Fremdkapital kurzfristig

Yerbindlichk. aus Lief/Leist.

2000  Verbindlichk. L&L (Kred.) 19'186.25 2419340
2010  Verbindlichk. L&L {manuell) 8'006.70 0.00
Total Verbindlichk. aus Lief/Leist. 27192 85 24'193.40

iibrige kurzfr. Verbindlichk.

2210  sonst. kurzf. Verbindlichk. 444 95 7'368.40
2230 KK Sektion Genf 8'503.92 789877
2231 KK Sektion Ostschweiz 11"100.30 10'605.51
2232 KK Sektion Wallis 7'366.65 5'809.45
2233 KK Sektion Tessin 517.00 0.00
2270  Verbindlichkeiten AHV/ALY -308.00 74715
Total tibrige kurzfr. Verbindlichk. 2771482 32'330.28

Passive Rechnungsabgrenzung

2300 Nach nicht bezahlter Aufwand 8'485.00 7'433 45
2301 Erhaltener Ertrag Folgejahr 0.00 30.00
Total Passive Rechnungsabgrenzung 8'485.00 T'463 45
Total Fremdkapital kurzfristig 63'392.77 63'987.13

Fremdkapital langfristig

Ruckstellungen langfristig

2600  Rickstellungen 1:3'000.00 10'000.00
2610  Rickst. Rechtsfille Fonds 20'272.95 2027295
2620  Rickst. Sektionen Projekte 36'249.20 28'824 65
Total Riockstellungen langfristig 69'622.15 59'097 .60
Total Fremdkapital langfristig 69'522.15 59'097.60

Organisationskapital

Crganisationskapital

2800  Vereinskapital 132'671.91 126'088.37
Total Organisationskapital 132'671.91 126'088.37
Total Organisationskapital 132'571.91 126'088.37
Gewinn 4'479.84 6'483.54
Total Passiven 269'966.67 255'656.64
Sursee, 23 septembre 2020 Seite 10/ 21
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3.2 Compte de résultat (CR) au 31.12.2019

Bezeichnung ER 2019 Budget 2019 ER 2018
Ertrag

Verband

3000 Mitgliederbeitrdge Aktive 143'605.00 137'000.00 130'450.09
3001 Mitgliederbeitrdge Passive 2'562.50 2'500.00 2'325.00
3002 Gonnerbeitrédge 800.00 0.00 £200.00
Total Verband 146"067.50 139'500.00 133'575.09
Verbandsfiihrung

3100 Sektionsbeitrédge Freiburg 1'800.00 0.00 1730.00
3110 Sektionsbeitrdge Genf 2'360.00 0.00 2'160.00
20 Sektionsbheitrdge Neuvenburg 540.00 0.00 620.00
3130 Sektionsbeitrdge Ostschweiz 4'620.00 0.00 4'370.00
340 Sektionsbeitrdge Tessin 1°840.00 0.00 530.00
3150 Sektionsbeitrdge Waadt 3120.00 0.00 2'820.00
3160 Sektionsbeitrdge Wallis 2'460.00 0.00 2'320.00
330 Rickerstatiung an Sektionen -16"740.00 0.00 -14'650.00
Total Verbandsfithrung 0.00 0.00 0.00
Kommunikation

Marketing

3200 Website 21'510.00 8'000.00 11'605.00
Total Marketing 21'510.00 8'000.00 11'605.00
Star of Life

3300 Inserate Star of Life 49'945 50 55'000.00 53781.00
3310 Abos Star of Life 44'115.00 43'000.00 41'290.00
3320 Partnerorganisation 1"312.00 1'300.00 1'340.00
Total Star of Life 95'372.50 99'300.00 96'411.00
Total Kommunikation 116'882.50 107300.00 108'016.00
Bildung

3400 CH-Kongress Notfallmedizin 13'000.00 0.00 18'981.50
Total Bildung 13'000.00 0.00 18'981.50
Berufspolitik

3500 Forum BB RW 0.00 0.00 0.00
Total Berufspolitik 0.00 0.00 0.00
Dienstleist. / iibrige Ertrage

3685 Mahngebihren 0.00 0.00 0.00
3690 Ubriger Ertrag 0.26 0.00 0.00
Total Dienstleist. [ iibrige Ertriage 0.26 0.00 0.00
Erldsminderungen

3800 Erlgsminderungen 0.00 0.00 0.00
3805 Verluste aus Ford.NVerdnd. WB 0.00 0.00 0.00
Total Erlosminderungen 0.00 0.00 0.00
Total Ertrag 276'850.26 246'800.00 260°572.59
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Bezeichnung ER 2019 Budget 2019 ER 2018
AUFWAND Material und DL

Verbandsfiithrung

4000 Geschaftssielle 5428370 48'000.00 46'932 35
4001 Sektionen - Geschaftsstelle 4'024 45 4'000.00 3'685.45
4003 Beratung 0.00 0.00 0.00
4006 Revision 1'059.50 1'200.00 1'083 .95
4010 Ubersetzungen 573640 5'000.00 4'841.10
4050 Honaorare Vorstand 18'690.00 20'000.00 2025700 1)
4051 Honorare Mandatstrager 360.00 2'000.00 0.00
4060 Spesen Vorstand 6'064.20 T7'000.00 0.00
4061 Spesen Mandatstrager a874.30 1'000.00 0.00
4070 AHVINVIEQIALY 1'077.05 1'000.00 1'288 55
4073 Unfallversicherung 100.00 100.00 100.00
Total Verbandsfiihrung 92°279.60 89'300.00 T78188.40
Sektionen

4170 Projekte Sektionen 20'880.00 18333.00 17'460.00
Total Sektionen 20'880.00 18'333.00 17460.00
Kommunikation

Marketing

4200 Website 301540 4'000.00 4'482 .00
4270 Projekte Marketing 4'a88.20 2'000.00 28875
Total Marketing 8'003.60 6'000.00 4'780.75
Sfar of Life

4300 Diruck Star of Life 16'466.45 21'000.00 20MM19.50
4305 Redaktion/Layout Star of Life 32644 55 36'000.00 36'458.70
4310 Inserateaquisition SolL 4'608.05 4'000.00 4202 .50
4315 Ubersetzungen Star of Life 6'547 65 10'000.00 1015125
4320 Porti Star of Life 551220 5'200.00 494510
4325 Honorare Star of Life 8'620.00 T7'000.00 700000
4330 Spesen Star of Life 1'820.75 3'000.00 379595
Total Star of Life T6'219.65 86'200.00 BE'6TT.00
Total Kommunikation 84'223.25 92'200.00 91'457.75
Bildung

4400 CH-Kongress Motfallmedizin 92620 0.00 0.00
4470 Projekte Bildung 0.00 0.00 0.00
Total Bildung 926.20 0.00 0.00
Berufspolitik

4500 Beitrage Organisationen 1'300.00 1'600.00 1'600.00
4510 Beitrag Forum BB RW 10°000.00 10'000.00 10'000.00
4520 Intemationales 0.00 &00.00 0.00
4530 Markeniberwachung SolL 0.00 839.00 -511.50
4570 Projekte Berufspolitik 11°367.20 4'000.00 0.00
Total Berufspolitik 22'667.20 16'989.00 11'088.50
Dienstleistungen

4600 Rechtschutzversicherung 42'180.00 43'000.00 41'130.00
Total Dienstleistungen 42'180.00 43'000.00 41"130.00
Total AUFWAND Material und DL 263'156.25 259'822.00 239'324.65
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Bezeichnung ER 2019 Budget 2019 ER 2018

Ubriger betrieblicher Aufwand

Sachversicherungen

6300 Betriehshaftpflichtvers. 75.00 100.00 106.70 2)
6302 Transportversicherung 30.00 0.00 0.00 2)
Total Sachversicherungen 105.00 100.00 106.70

Verwaltungs-iii. Betriebsaufw.

6500 Blromaterial, Drucks., Kopien 2'889.75 4'000.00 4'273.50
6510 Telefon, E-Mail 1'636.25 1'000.00 T93.15
6520 Paorti 364205 4'000.00 4'496 35
6530 Ubriger Betriebsaufwand 666.45 2'000.00 4'301.00
Total Verwaltungs-/i. Betriebsaufw. 2'834.50 11°000.00 14'464.00

Finanzaufwand u. Finanzertrag

5940 Bankspesen 220.02 500.00 36795
G950 Zinsertrag 15.35 0.00 14.25
Total Finanzaufwand u. Finanzertrag 204.67 500.00 353.70
Total Dhriger betrieblicher Aufwand 914417 11°600.00 14'924.40

AO Aufwand u. Ertrag, Steuern

Ausserord. Aufwand u. Ertrag

8500 Ausserordentlicher Aufwand T0.00 0.00 0.00
8510 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 160.00
Total Ausserord. Aufwand u. Ertrag 70.00 0.00 160.00

Direkte Steuern

8950 Direkte Steusm 0.00 0.00 0.00
Total Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total AO Aufwand u. Ertrag, Steuern 70.00 0.00 160.00
Ergebnis 4'479.84 -24'622.00 6'483.54

Per 01.01.2018 wurde der Kontenplan umfassend angepasst. Aufgrund dessen ergeben sich folgende Kommentare:
1} Konto 4050: Beim Vorstandskonto waren 2018 auch die Spesen enthalizn.
2) Diie Betriebshafipficht- und die Transportversicherung war im Vorjahr im Konto Sachversicherungen zusammengefasst.

Commentaires sur les comptes annuels 2019

En 2019, I'évolution du nombre des membres était trés positive. L’'augmentation du nombre des
membres représentait environ 12 & 13%. A la fin 2019, '’ASA comptait 1'790 membres.

Les comptes bouclent avec un résultat nettement meilleur que prévu dans le budget. Au lieu d’'une
perte de Fr. 24'622.-, 'association réalisait un bénéfice de Fr. 4'479.- ce qui était principalement
possible grace a la contribution du bénéfice réalisé avec le Congrés suisse de médecine d’urgence
de Fr. 13'000.-. Ce montant n’était pas prévu au budget puisque depuis quelques années, on ne
compte plus avec un bénéfice en ce qui concerne le congrés. En gros, les autres produits et charges
correspondent au budget.

Les provisions pour les projets des sections étaient de nouveau constituées dans un compte séparé.
En tout, ceux-ci augmentaient de Fr. 7'424.-.

Au 31.12.2019, le capital de I'association s’éléve a Fr. 132'571.91.
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3.3 Rapport de I’'organe de révision

Le comité de 'ASA propose d’approuver le rapport de 'organe de révision Truvag Revisions AG.

Rewigion

Truvag Revisions AG Tel +41 &1 E1BT7 77 t r Uvog

Leopoldstrasse &, Postfach  www.truvag-revision.ch
£210 Sursee sursea{@itruvag-revision.ch

Rapport de l'organe de révision statutaire

sur le contrle restreint & 'assemblée des délégueés de
I'Association Suisse des Ambulanciers (ASA)
6210 Sursee

En notre gualité d'organe de révision statutaire, nous avons contrilé les comptes annuels (bilan et
compte de résultat) de ['‘Association Suisse des Ambulanciers (ASA) pour l'exercice amété au 31 dé-
cembre 2019.

La responsabilité de 'établissement des comptes annuels incombe au comité alors que notre mis-
sion consiste 8 contréler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales
d'agrément et d'indépendance.

Motre contrile a été effectué selon la Morme suisse relative au coniréle restreint. Cette norme re-
quiert de planifier et de réaliser le contrile de maniére telle que des anomalies significafives dans
les comptes annuels puissent &tre constatées. Un contrile restreint englobe principalement des
auditions, des opérations de contréle analytiques ainsi que des vérifications détaillees appropriées
des documents disponibles dans I'entité contrdlée. En revanche, des vérifications des flux
d'exploitation et du systéme de contréle inferne ainsi que des auditions et d'aufres opérations de
contrile destinées 3 détecter des fraudes ou d'autres violations de la loi ne font pas partie de ce
controle.

Lors de notre contrdle, nous navons pas rencontré d'élément nous permettant de conclure que les
comptes annuels ne sont pas conformes 3 |a loi et aux statuts.

Sursee, le 6 mai 2020

Truvag Revisions AG

Rolf Eberle Lea Stirnimann
Expert-réviseur agree Reviseur agree
personne ayant difigé la révision
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Point 4 : Décharge du comité

On demande la décharge du comité pour I'exercice 2019.

Point 5 : Elections (comité, organe de révision)

5.1 Comité

Les membres du comité suivants se représentent a I'élection pour une nouvelle période 2020-2021 :

Michael Schumann, président
Michel Eigenmann

David Hedinger

Christine Hunziker

Andreas Johl

Myriam Schild

Peter Ott

Elmar Rollwage

Le membre suivant démissionne du comité :
¢ David Neel, vice-président

Le membre du comité suivant se présent a I'élection comme vice-président (mandat 2020-2021) :
¢ Renaud Jaquet

5.2 Organe de révision

Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
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Point 6 : Approbation du programme annuel 2020

Le comité de I'ASA propose I'approbation du programme annuel 2020.

Politique professionnelle et associative :
e Maintenance et extension du réseau ASA.

e Lenom et le logo de 'ASA seront adaptés en fonction du nouveau design et de certains
criteres (par exemple langage neutre, rédaction trilingue, etc.)

e Les objectifs stratégiques sont poursuivis en fonction du « Story of Strategy ».

o Effectuer la revue de la stratégie de 'ASA

Formation :

e Le développement professionnel des ambulanciers/ieres est activement encouragé (theme
diplbme ES).

e Les conditions d’admission de EPD ES AlU adaptées sont en cours de négociation avec les
autorités responsables et on est a la recherche d’'une solution temporaire.

Communication :

e a partir de 2020, la nouvelle application de 'ASA sera testée en Suisse romande. L'objectif est
d'optimiser la communication avec et entre les membres.

e Une rencontre de suivi sera organisée pour permettre aux membres d'échanger leurs
expériences sur des sujets d'actualité tels que le développement de carriere.
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Point 7 : Motions

7.1 Motions des membres
Aucune motion des membres n’a été soumise.
7.2 Motions du comité

Le comité ne soumet pas des motions.
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Point 8 : Approbation du budget 2020

Le comité de I'ASA propose I'approbation du budget 2020 ci-aprés.

Bezeichnung Budget 2020 ER 2019 Budget 2019
Ertrag
Verband
3000 Mitgliederbeitrage Aktive 150'785.25 143'605.00 137000.00
3001 Mitgliederbeitrage Passive 2'500.00 2'562.50 2'500.00
3002 Gonnerbeitrdge 0.00 800.00 0.00
Total Verband 153'285.25 146'967.50 139°500.00
Verbandsfithrung
3100 Sektionsheitrige Freiburg 0.00 1'800.00 0.00
3110 Sektionsbeitrage Genf 0.00 2'360.00 0.00
3120 Sektionsbeitrdge Neuenburg 0.00 540.00 0.00
3130 Sektionsbeitrdge Ostschweiz 0.00 4'620.00 0.00
3140 Sektionsbeitrage Tessin 0.00 1'840.00 0.00
350 Sektionsbeitrage Waadt 0.00 3120.00 0.00
3160 Sektionsbeitrage Wallis 0.00 2'460.00 0.00
3190 Rilckerstatiung an Sektionen 0.00 -16'740.00 0.00
Total Verbandsfiihrung 0.00 0.00 0.00
Kommunikation
Marketing
3200 Website 12'000.00 21'510.00 8'000.00
Total Marketing 12'000.00 21'510.00 8'000.00
Star of Life
3300 Inserate Star of Life 55'000.00 49'945 50 55'000.00
3310 Abos Star of Life 46'320.75 44'115.00 43'000.00
3320 Partnerorganisation 1"300.00 1'312.00 1°300.00
Tofal Star of Life 102'620.75 95'372.50 99'300.00
Total Kommunikation 114'620.75 116'882.50 107°300.00
Bildung
3400 CH-Kongress Notfallmedizin 13'000.00 12'000.00 0.00
Total Bildung 13'000.00 13'000.00 0.00
Berufspolitik
3500 Forum BE RW 0.00 0.00 0.00
Total Berufspolitik 0.00 0.00 0.00
Dienstleist. / iibrige Ertrage
3685 I'y_-'lahngebﬁhren 0.00 0.00 0.00
3650 Ubriger Erirag 0.00 0.26 0.00
Total Dienstleist. / iibrige Ertrage 0.00 0.26 0.00
Erlésminderungen
3800 Erldsminderungen 0.00 0.00 0.00
3805 Verluste aus Ford.NVerand. WB 0.00 0.00 0.00
Total Erlésminderungen 0.00 0.00 0.00
Total Ertrag 280906.00 276'850.26 246°800.00
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Bezeichnung Budget 2020 ER 2019 Budget 2019
AUFWAND Material und DL

Verbandsfiihrung
4000 Geschiftssielle 52'000.00 54'293 .70 48'000.00
4001 Sektionen - Geschiftsstelle 4'000.00 4'024 45 4'000.00
4003 Beratung 6°000.00 0.00 0.00
4006 Revision 1100.00 1'059.50 1°200.00
4010 Ubersetzungen 5'000.00 B'T36.40 5000.00
4050 Honorare Vorstand 20'000.00 18'690.00 20°000.00
4051 Honorare Mandatstrager 500.00 360.00 2'000.00
4060 Spesen Vorstand 6'000.00 6'064.20 7'000.00
4061 Spesen Mandatstrager 1'000.00 874.30 1'000.00
4070 AHVIVIEQIALY 1'000.00 1'077.05 1'000.00
4073 Unfallversicherung 100.00 100.00 100.00
Total Verbandsfiihrung 96'700.00 92'279.60 89°300.00
Sektionen
4170 Projekte Sektionen 21'924.00 20'880.00 18'333.00
Total Sektionen 21'924.00 20'880.00 18°333.00
Kommunikation

Marketing
4200 Website 4'000.00 3'015.40 4'000.00
4270 Projekte Marketing 2'000.00 4'388 .20 2'000.00
Total Marketing 6'000.00 8'003 .60 6'000.00
Sfar of Life
4300 Druck Star of Life 1728077 16'466.45 21°000.00
4305 Redaktion/Layout Star of Life 36'000.00 32'644 55 36'000.00
4310 Inserateaquisition SolL 4'000.00 4'608.05 4'000.00
4315 Ubersetzungen Star of Life 8'000.00 6'547 65 100000.00
4320 Porti Star of Life 5460.00 &'512.20 5200.00
4325 Honorare Star of Life 8'500.00 8'620.00 7'000.00
4330 Spesen Star of Life 2'000.00 1'820.75 3'000.00
Total Star of Life 8124877 T6'219.65 86'200.00
Total Kommunikation 87'249.77 B4'223.25 92°200.00
Bildung
4400 CH-Kongress Notfallmedizin 500.00 92620 0.00
4470 Projekte Bildung 0.00 0.00 0.00
Total Bildung 500.00 926.20 0.00
Berufspolitik
4500 Beitrage Organisationen 1"300.00 17300.00 1'600.00
4510 Beitrag Forum BB RW 10°000.00 10'000.00 100000.00
4520 Intemationales 500.00 0.00 500.00
4530 Markenuberwachung SolL 889.00 0.00 88900
4570 Projekte Berufspaolitik 4°000.00 11'367.20 4'000.00
Total Berufspolitik 16°689.00 22'667.20 16°989.00
Dienstleistungen
4600 Rechtschutzversicherung 50'000.00 42'180.00 43'000.00
Total Dienstleistungen 50°000.00 42'180.00 43'000.00
Total AUFWAND Material und DL 27306277 263156.25 259°822.00
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Bezeichnung Budget 2020 ER 2019 Budget 2019

Ubriger betrieblicher Aufwand

Sachversicherungen

6300 Betniebshaftpflichtvers. 75.00 75.00 100.00
6302 Transportversicherung 30.00 30.00 0.00
Total Sachversicherungen 105.00 105.00 100.00

Verwaltungs-/i. Betriebsaufw.

6500 Buromaterial, Drucks., Kopien 4'000.00 2'889.75 4'000.00
6510 Telefon, E-Mail 1'500.00 1'636.25 1°000.00
6520 Porti 4'000.00 3642.05 4'000.00
6590 Ubriger Betriebsaufwand 2'000.00 666.45 2'000.00
Total Verwaltungs-/i. Betriebsaufw. 11'500.00 8'834.50 11°000.00

Finanzaufwand u. Finanzertrag

6940 Bankspesen 500.00 22002 500.00
6950 Zinsertrag 0.00 1635 0.00
Total Finanzaufwand u. Finanzertrag 500.00 204.67 500.00
Total Ubriger betrieblicher Aufwand 12105.00 914417 11'600.00

AO Aufwand u. Ertrag. Steuern

Ausserord. Aufwand u. Ertrag

8500 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 70.00 0.00
8510 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 0.00
Total Ausserord. Aufwand u. Ertrag 0.00 70.00 0.00

Direkte Steuern

8950 Direkte Steuem 0.00 0.00 0.00
Total Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total AO Aufwand u. Ertrag, Steuern 0.00 70.00 0.00
Ergebnis A'261.77 4'479.84 -24'622.00

Commentaires sur le budget 2020 :

Le budget 2020 prévoit une perte de Fr. 4'261.77.

Cette année, une réunion stratégique aura de nouveau lieu. Le co(t de la consultation avec la
direction de I'association a été budgété a Fr. 6'000.-.

Dans tous les domaines, seulement des adaptations mineures ont été apportées sur la base de
'année précédente et de I'évolution du nombre des membres.

La planification financiére était adaptée en conséquence afin que le capital propre ne tombe pas sous
le seuil des Fr. 100'000.-. Pour le Congreés suisse de médecine d’'urgence, le budget ne prévoit
toujours pas de bénéfice.
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Point 9 : Adoption des cotisations des membres 2021

Le comité demande d’approuver les cotisations des membres inchangées pour 'année 2021.

Membre actif individuel* Fr. 120.-
Membre actif individuel en formation Fr. 40.-
Membre passif Fr. 55.-

* Les membres des sections suivantes paient une cotisation supplémentaire de Fr. 20.-/année :
FR, GE, NE, VD, VS, TI, Ostschweiz

Point 10 ;: Divers

Sous ce point de l'ordre du jour, les interventions des membres sont consignées dans le proces-
verbal de I'assemblée générale.
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