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INVITATION
a

I’'assemblée générale de ’ASA
Datum: Vendredi, 19 mai 2017

Zeit: 16.40 Uhr

Ort: Bernexpo
Mingerstrasse 6
Bern

http://www.bernexpo.ch/desktopdefault.aspx/tabid-1858/
(Plan de situation)

Chers membres,

Nous sommes heureux de vous inviter a 'assemblée générale de cette année. Ci-aprés, vous
trouverez I'ordre du jour avec les informations y relatives.

Veuillez noter que les inscriptions commencent a 16h15. Nous vous prions d’arriver a I'heure afin que
'assemblée générale puisse commencer ponctuellement a 16h40.

Nous nous réjouissons d’accueillir de nombreux participants lors de 'assemblée générale de cette
année.

Avec nos meilleures salutations

Association Suisse des Ambulanciers (ASA)

Michael Schumann David Neel
Président Vice-Président
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1. Accueil

2. Election des scrutateurs

3. Approbation du proces-verbal de I’'AG 2016

Date Vendredi, 20 mai 2016
Heure 16h45 — 18h00
Lieu Forum Fribourg

Participants/-es Peter Ott, président
Michel Eigenmann, membre du comité
Christine Hunziker, membre du comité
Marco Kull, membre du comité
Jason Levet, membre du comité
Elmar Rollwage, membre du comité
Michael Schumann, membre du comité
Andreas Johl, membre du comité

Markus Werner, secrétariat
Claudia Kalin, secrétariat, procés-verbal
37 membres (selon la liste des présences)
1. Accueil
Le président souhaite une cordiale bienvenue aux participants.

2. Election des scrutateurs
Peter Ott propose deux scrutateurs, Jan Rehli et Harry Huber.
Votants : 37

Majorité absolue : 19
Majorité des 2/3 : 25

3. Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale 2015

Le proces-verbal était joint a 'invitation. Les membres ne formulent ni d’objections ni de questions.

Le procés-verbal est approuvé a I’'unanimité sans aucune correction.
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4. Approbation du rapport annuel 2015
Le rapport annuel du président était joint a l'invitation. L’assemblée n’a aucune question a ce sujet.

Le rapport annuel 2015 est approuvé a I’'unanimité.

5. Approbation des comptes annuels et du rapport de I'organe de révision 2015

Michael Schumann explique les comptes annuels. L'évolution du nombre des membres restait
positive en 2015 et représentait une augmentation de 5%. La perte est nettement plus modeste car
les colts pour le site internet et pour le secrétariat général étaient inférieurs au budget. Les recettes
réalisées avec le congrés suisse de médecine d’'urgence étaient supérieures au budget.

Les membres approuvent les comptes annuels et le rapport de I'organe de révision 2015 a
Punanimité.

6. Décharge au comité

Markus Werner salue le travail de tous les membres du comité et demande aux membres de leur
donner décharge.

Les membres donnent décharge au comité a I'unanimité.

7. Elections

Peter Ott se retire comme président. Il sera remercié et honoré a la fin de I'AG.

Marco Aeschlimann se retire comme membre du comité. Le comité le remercie cordialement pour le
travail accompli et lui adresse ses meilleurs voeux pour I'avenir.

Les membres du comité suivants se représentent a I'élection pour une nouvelle période (2016-2018) :

Peter Ott

Michel Eigenmann

Christine Hunziker

Jason Levet

Elmar Rollwage

Michael Schumann

Andreas Johl

Les membres approuvent la réélection a I’'unanimité.

Michael Schumann est candidat a I'élection comme président et se présente brievement.
Les membres approuvent I’élection a I'unanimité.

Les personnes suivantes se présentent a I'élection comme nouveaux membres du comité :

Myriam Meyerhans

David Neel

David Hedinger

David Cebe

Les membres approuvent I’élection a I'unanimité.

Le comité propose d’élire la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
L’assemblée des membres élit la Truvag Revisions AG a I'unanimité comme organe de
révision.
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8. Programme annuel 2016

Les membres du comité expliquent le programme annuel 2016. L’entretien des réseaux avec les
partenaires est 'une des taches les plus importantes. Au 1°" janvier 2016, les organisations
autonomes de la Suisse romande et la V-O-R pouvait étre intégrées dans 'ASA comme sections. Il
est en outre prévu de faire une analyse du marché du travail concernant I'effectif et les besoins futurs
d’ambulanciers.

L’ASA se présente constamment aux étudiants dans le cadre de toutes les filieres de formation. Le
congrés suisse de médecine d’urgence aura pour la deuxiéme fois lieu avec le nouveau nom. A partir
de 2017, le congrés aura lieu a Berne. Les conditions d’admission aux EPD ES AlU sont discutées
avec la SIGA/FSIA et 'OdASanté. Dans le domaine du développement de la profession, TASA
collabore actuellement avec la Haute école spécialisée bernoise concernant des formations continues
CAS/DAS/MAS pour les ambulanciers. En 2016, le dépliant pour les membres sera également adapté
au nouveau lay-out et le nouveau site internet sera étoffé avec d’autres photos de différents services
de sauvetage. Un sujet important est la protection de la marque du ,star of life“, on enregistre de
nombreuses demandes.

L’AG approuve le programme annuel 2016 a ’'unanimité.

9. Motions

Motions des membres :
Aucune motion des membres n’a été soumise.

Motions du comité :

Modification des statuts

Les statuts doivent étre adaptés suite a I'intégration des organisations autonomes cantonales comme
sections dans la structure de 'ASA. L’ASA profite de cette occasion pour réviser les statuts
intégralement afin de les adapter aux formulations usuelles. La conférence des présidents est surtout
mentionnée et expliquée comme nouvel organe. On propose en outre d’adapter la désignation des
catégories des membres.

Les modifications des statuts sont publiées dans un fichier séparé en annexe.

Deux avis critigues des membres concernent la nouvelle affiliation directe dans les sections en
fonction du lieu de travail (cela concerne concrétement la V-O-R). Michael Schumann souligne que le
regroupement renforce considérablement 'ASA et que cela sert au but et aux objectifs de
I'association. Il s’agit d’'un pas important dans la bonne direction. Les sections se sont engagées pour
les objectifs de 'ASA — la présentation et les actions s’inspirent désormais de ’ASA. En méme temps,
I’ASA sera mieux ancrée sur le plan régional.

L’assemblée des membres approuve la motion avec 28 oui contre 3 non et 8 abstentions.

10. Fixation des cotisations des membres 2017

Les cotisations des membres ne changent pas pour 2017.

L’assemblée des membres approuve a I’'unanimité que les cotisations des membres ne
changent pas pour 2017.
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11. Budget 2016

Le budget 2016 prévoit une perte de Fr. 26'600.-. La planification financiere qui porte sur les
prochaines cing années prévoit un capital minimal de Fr. 130°000.-. A partir de 2020, on devrait
travailler de fagon rentable.

Les votants approuvent le budget 2016 a I'unanimité.

12. Divers

Michael Schumann rend hommage a la présidence de 10 ans de Peter Ott. Il a été éluily a 10 ans &
Fribourg. Il cite trois points qui soulignent le travail de Peter Ott. |l veillait toujours a une bonne
collaboration avec tous les partenaires, il s’engageait avec passion pour les ambulanciers et les
techniciens ambulanciers et permettait des innovations au sein du comité. Aujourd’hui, 'ASA est
solidement ancrée et se trouve sur la bonne voie. Il lui remet un cadeau et un document et le
remercie cordialement pour le travail accompli. Peter Ott remercie '’ASA pour la confiance et pour le
bon esprit d’équipe qui régne au sein du comité. Il restera membre du comité.

Le président remercie toutes les personnes présentes de leur participation et leur souhaite une suite
captivante du congreés suisse de médecine d’'urgence. |l remercie ses collégues du comité ainsi que
tous les collaborateurs qui ceuvrent au sein de 'ASA.

Association Suisse des Ambulanciers (ASA)

Claudia Kalin
secretariat
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4, Approbation du rapport annuel 2016

L’année passée, 'ASA se tenait de nouveau tous les jours a la disposition de ses membres et de
leurs souhaits. Grace a notre secrétariat, nous sommes toujours disponibles aux heures de bureau.
Lorsqu’il s’agit de fournir des contacts, de répondre aux questions des membres ou de traiter les
demandes des médias — notre secrétariat peut donner des renseignements de maniére compétente
dans toutes les langues nationales. C’est avec beaucoup de professionnalisme que I'équipe de la
Walker Management AG fournit de précieuses prestations aux membres, aux sections et au comité —
nous remercions vivement Markus Werner et son équipe !

Dans sa stratégie, 'ASA a défini une association professionnelle nationale forte comme priorité
majeure. En 2016, elle pouvait donc convaincre toutes les associations professionnelles cantonales
et régionales de la rejoindre comme sections. En tout, TASA compte désormais six sections — cing en
Suisse romande et une en Suisse alémanique. Depuis, l'intégration des sections est terminée et la
reprise administrative se déroulait trés bien. En 2016, le nombre de membres de 'ASA passait par
conséquent de 900 a 1400 membres. L’ASA est ainsi en mesure de promouvoir encore mieux le
développement et l'application de standards professionnels nationaux uniformes dans tous les
cantons et elle a plus de poids sur le plan national. Dans ce contexte, la premiére conférence des
présidents de 'ASA avait lieu 'année derniére avec tous les présidents des sections. L’accent est mis
sur I'échange entre les sections, la mise en place et l'utilisation de réseaux, la coordination de
manifestations dans les régions et l'initiation de projets. La manifestation a lieu deux fois par année
dans la Maison des cantons a Berne.

En automne 2016, une enquéte nationale pouvait enfin étre menée sur les structures, les prestations
et les collaborateurs dans le domaine du sauvetage. Combien d’ambulanciéres et d’ambulanciers
travaillent en Suisse ? Comment les services de sauvetage sont-ils organisés ? Quelles prestations
fournissent-ils pour la santé et la population ? Ce sont des questions qui ne permettaient aucune
réponse fiable. Pour combler cette lacune, 'ASA lancait un projet en collaboration avec I'Observatoire
suisse de la santé (Obsan) et I'Institut fédéral des hautes études en formation professionnelle (IFFP)
et avec le soutien de I'Interassociation de sauvetage (IAS). Un élément central de ce projet est le
relevé d’informations fondamentales sur les services de sauvetage. L'enquéte était menée par un
institut de sondage. Les résultats intéressants avec des chiffres fiables pourront étre communiqués
au printemps 2017.

L’ASA continuait la mise en ceuvre et 'amélioration de la perméabilité vers d’autres professions de la
santé mais aussi le travail au niveau du marketing de la profession. En Suisse romande, il est
notamment encore nécessaire d’agir a ce sujet. Alors que lorsqu’il manque du personnel qualifié, on
ouvre les portes dans d’autres branches en améliorant ainsi la perméabilité dans toutes les directions,
nous constatons malheureusement toujours que dans le domaine de la santé, on maintient les limites
qui existent. Dans le cadre des discussions, les arguments objectifs n’ont pas une grande valeur — les
discussions sont marquées par des aspects culturels, par la peur du changement et parfois aussi par
un certain ,orgueil professionnel”. Pour pouvoir faire des progrés dans ce contexte, il faudra encore
du temps, de la persévérance, des discussions permettant de clarifier la situation et probablement
aussi de nouveaux interlocuteurs qui seront plus ouverts aux innovations.

En paralléle, nous allons nous positionner encore plus clairement a I'avenir : les ambulanciéres et
ambulanciers forment le groupe professionnel dans la préclinique et c’est pour cette raison que dans
les commissions concernées et au niveau du développement et de I'évaluation du travail dans la
préclinique, nous devons étre mieux représentés et avoir une influence plus active.

Le travail avec nos membres du comité engagés est trés réjouissant. L’ASA profitait des
renouvellements des fonctions et des changements au comité pour recueillir et publier les activités et
taches des différents membres du comité et des commissions. La liste est disponible sur notre site
internet sous ,Association/Portrait®.

En 2017, nous serons confrontés a de nouveaux défis et je suis heureux de pouvoir les relever avec
vous, chers membres.

Michael Schumann
Président
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5. Approbation des comptes 2016

5.1 Bilan au 31.12.2016

per 31.12.16 per 31.12.15
Aktiven
Umlaufvermdgen
Flissige Mittel
1026 RB Mittelthurgau KK 77 7039 5 174'303.81 175'978.03
Total Flissige Mittel 174'303.81 175'978.03
Forderungen aus Lief./Leist.
1100 Forderungen aus Lief./Leist. 3'475.00 2'502.50
Total Forderungen aus Lief./Leist. 3'475.00 2'502.50
Ubrige kurzfr. Forderungen
1176 Verrechnungssteuer 0.00 214.20
1190 Sonstige kurzfr. Forderungen 1'351.60 1'449.85
Total Ubrige kurzfr. Forderungen 1'351.60 1'664.05
Aktive Rechnungsabgrenzung
1300 Bezahlter Aufwand Folgejahr 36'320.00 15'700.00
1301 Noch nicht erhaltener Ertrag 0.00 36'000.00
Total Aktive Rechnungsabgrenzung 36'320.00 51'700.00
Total Umlaufvermégen 215'450.41 231'844.58
Anlagevermodgen
Finanzanlagen/Beteiligungen
1420 Bet. CH Kongress Notfallmed. 1.00 1.00
1422 Bet. Forum Berufsbildung 1.00 1.00

Rettungswesen

Total Finanzanlagen/Beteiligungen 2.00 2.00
Total Anlagevermdgen 2.00 2.00
Total Aktiven 215'452.41  231'846.58
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per 31.12.16 per 31.12.15
Passiven
Fremdkapital kurzfristig
Verbindlichk. aus Lief/Leist.
2000 Verbindlichk. aus Lief/Leist. 20'899.35 16'521.90
Total Verbindlichk. aus Lief/Leist. 20'899.35 16'521.90
Ubrige kurzfr. Verbindlichk.
2210 sonstige kurzf. Verbindlichk. 7'564.40 0.00
2270 Verbindlichkeiten AHV/ALV -632.95 17.80
Total tbrige kurzfr. Verbindlichk. 6'931.45 17.80
Passive Rechnungsabgrenzung
2300 Noch nicht bezahlter Aufwand 2'952.33 1'200.00
2301 Erhaltener Ertrag Folgejahr 0.00 160.00
Total Passive Rechnungsabgrenzung 2'952.33 1'360.00
Total Fremdkapital kurzfristig 30'783.13 17'899.70
Fremdkapital langfristig
Ruckstellungen langfristig
2600 Ruckstellungen 22'528.00 10'000.00
2610 Ruckst. Rechtsfélle Fonds 20'272.95 20'272.95
Total Ruckstellungen langfristig 42'800.95 30'272.95
Total Fremdkapital langfristig 42'800.95 30'272.95
Organisationskapital
Organisationskapital
2800 Vereinskapital 183'673.93 207'420.77
Total Organisationskapital 183'673.93 207'420.77
Total Organisationskapital 183'673.93 207'420.77
Ergebnis -41'805.60 -23'746.84
Total Passiven 215'452.41 231'846.58
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5.2 Compte de résultat (CR) au 31.12.2016

Ertrag

Verbandsfuhrung

3000 Aktivmitglieder

3001 Passivmitglieder

3002 Kollektivmitglieder

3003 Gonner

3005 Sektionsbeitrag Neuchatel
3006 Sektionsbeitrag Waadt
3007 Sektionsbeitrag Fribourg
3008 Sektionsbeitrag Wallis

3009 Sektionsbeitrag Genf

3010 Sektionsbeitrag VOR

3050 Ruckerstattung Sektionen
3300 Forum Berufsbild Rettungswesen
3405 CH-Kongress Notfallmedizin
3410 Website

3450 diverser Ertrag

Total Verbandsfuhrung

Star of Life

3200 Erlds Inserate Star of Life
3201 Erl6és Abos Star of Life
3202 Erlés Partnerorganisationen

Total Star of Life

Total Ertrag

Aufwand

Aufwand Star of Life

4200 Druckkosten Star of Life

4201 Redaktion/Layout Star of Life
4202 Inserate/Stellen Star of Life

4205 Ubersetzungskosten SoL

4255 Porti / Frankatur SoL

4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL
4266 Entschadigung Chefredaktor SoL

Total Aufwand Star of Life

Sursee, 25. April 2017

113'760.00
2'412.50
0.00

0.00
560.00
2'390.00
1'380.00
2'350.00
0.00
3'760.00
-10'440.00
0.00

0.00
7'625.00
0.01

123'797.51

54'450.50
37'109.05
1'376.00

92'935.55

216'733.06

21'175.05
35'937.05
2'836.25
10'290.90
4'906.28
2'352.80
7'000.00

84'498.33
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112'000.00
3'500.00
0.00
1'000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
25'000.00
8'000.00
0.00

149'500.00

60'000.00
35'000.00
1'500.00

96'500.00

246'000.00

25'000.00
33'300.00
4'500.00
16'000.00
6'200.00
4'000.00
7'000.00

96'000.00

69'710.00
1'470.00
7'560.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

35'000.00

7'975.00
0.62

121'715.62

54'751.32
27'819.61
1'152.00

83'722.93

205'438.55

21'407.80
35'568.55
3'894.35
14'627.75
4'233.90
2'455.30
7'000.00

89'187.65

Seite 10/ 18



VRS
Invitation a 'assemblée générale 2017

ER 2016 Budget 2016 ER 2015
Verbandsfihrung
5000 Entschadigung/Spesen Vorstand / PK 22'331.65 26'000.00 23'974.70
5001 vorstandsentlastendes Mandat 0.00 0.00 9'157.95
6710 Ubersetzungen 4'826.15 4'000.00 2'394.75
5473 Unfallversicherung 100.00 100.00 145.50
5700 Sozialversicherung AHV/ALV 843.20 2'000.00 1'183.54
6310 Sachversicherungen 71.25 500.00 0.00
6312 Rechtschutzversicherung 39'876.10 33'000.00 14'060.00
5401 Geschéftsstelle 46'000.65 50'000.00 39'184.15
5402 Sektionen - Geschéftsstelle 2'239.15 10'000.00 0.00
5405 Revision 1'213.40 2'000.00 866.40
5410 Markenuberwachung SoL 889.00 0.00 889.00
6100 Website 6'545.50 4'000.00 13'466.45
6501 Drucksachen und Buromaterial 3'269.15 6'000.00 4'239.65
6510 Telefon / Fax 780.35 1'000.00 699.65
6513 Porti 3'809.85 4'000.00 3'018.35
6520 Mitgliederbeitrage an div. Organisation 1'600.00 1'100.00 1'300.00
6521 Mitgliederbeitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00
6524 Internationales 657.47 1'000.00 0.00
6536 Komm.- und Marketingkonzept 2'330.85 6'000.00 7'062.05
6550 Projekte 11'397.85 4'000.00 7'180.70
6551 Sektionen - Projekte 12'528.00 10'500.00 0.00
6700 div. Aufwande 2'341.35 1'000.00 879.00
Total Verbandsfihrung 173'650.92 176'200.00 139'701.84
Finanzergebnis
6840 Bankspesen 524.36 500.00 429.95
7400 Zinsertrag 14.95 100.00 14.05
7405 Zinsaufwand 0.00 0.00 0.00
Total Finanzergebnis 509.41 400.00 415.90
A.o. Aufwand und Ertrag
8000 a.o. Ertrag 120.00 0.00 120.00
8010 a.o. Aufwand 0.00 0.00 0.00
Total A.o. Aufwand und Ertrag -120.00 0.00 -120.00
Total Aufwand 258'538.66 272'600.00 229'185.39
Ergebnis -41'805.60 -26'600.00 -23'746.84
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5.3 Rapport de I'organe de révision

Truvag Revisions &G Tel 41411877 77

Leopaldstrasse & Fax +41 41 B1B 77 7%
Postfach wwrw. truvag-revision.ch
4210 Sursee :ur:et@tn.rvag-ren:l-:ﬂ.ch

Rapport da l'organe de révision

sur le contréle restreint & 'assemblée das dalagues da
I'Association Suisse des Ambulanciers (ASA)
6210 Sursae

Revigian

truvag

En mofra gualité d'organe da révision, nous avons coniri les comptas annuals (bilan et compte da
résultat) da FAssociation Suisse das Ambulanciers (ASA) pour 'exarcica améld au 31 décambra 2016,

La responsabilité de 'établissement des compies annuels incombe au comitd alors que notre mis-
sion consiste & conirdler ces comptes. Mous attastons gue nous remplissons les exigences lagales

d'agrmant of dindépandance.

Motre contréle a 616 eflectua salon la Norme suisse ralative au conirdle mstmint. Calie normea ra-
quiert de planifier et de réaliser le contrile da maniére telle que des anomalies significatives dans
les compias annuels puissant étre constatéas. Un contréle restreint englobe principalemant des
auditions, das opérations da conirfle analytiques ainsi qua das vérnifications détailées appropridos
des documents disponibles dans lentité contrdkée. En revanche, des varfications des flux
d'exploitation ot du systéme de contréle infarne ainsi que das auditions et d'autres opérafions do
conirdle dasfinges & datacter das fraudes ou d'autres violations de la koi ne font pas partie da ca

contrila.

Lors de notre contréle, nous n'avons pas rencontré d'élément nous parmatiant de conclure|que e s

comptas annuels ne sont pas conformes 4 |a loi of awx statuls.

Surseo, la 11 avril 2017

Truvag Revisions AG
|
o

L ol
KNiokey
Rolf Ebarle Marco EiJCI%-F

Expari-révisaur agraa Expart-ravisaur ages
parsonna Eyant dinige 1a myision
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6. Décharge au comité
7. Elections (comité, organe de réevision)
7.1 Comité

Le mandat de tous les membres du comité est actuellement en cours.

Le nouveau membre suivant se présente a I’élection pour la période 2016 — 2018 en cours
comme membre du comité :

. Renaud Jaquet

7.2 Organe de révision

Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
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8.

Approbation programme annuel 2017

Politique professionnelle et associative:

Entretien des réseaux avec d'importants partenaires d’échange (SSMUS, IAS, SKD, CRS,
SEFRI, KFH, etc.)

Promouvoir le renforcement du profil professionnel Ambulancier/-ére en Suisse romande
Analyse du marché du travail

Effectuer la revue de la stratégie de 'ASA

Formation:

Rechercher la collaboration avec les prestataires de formation
Congrés Suisse de la médecine d’'urgence

Améliorer les conditions d’admission EPD ES AlU

Promouvoir les formations continues spécialisées CAS/DAS/MAS

Faire avancer le développement de la profession Ambulancier/-ére

Communication:

Mise en ceuvre du concept de communication et de marketing (marketing des membres,
relations publiques, lobbying, communication interne et externe)

Présentation de I'association auprés des prestataires de formation

Surveillance — protection de la marque ,Star of life®
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9. Motions

9.1 Motions des membres
Aucune motion des membres n’a été soumise.
9.2 Motions du comité

Le comité soumet pas des motion.
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10. Approbation du budget 2017

Budget ER
2017 2016
Ertrag
Verbandsfihrung
3000 Aktivmitglieder 119'000.00 113'760.00
3001 Passivmitglieder 2'500.00 2'412.50
3005 Sektionsbeitrag Neuchétel 560.00
3006 Sektionsbeitrag Waadt 2'390.00
3007 Sektionsbeitrag Fribourg 1'380.00
3008 Sektionsbeitrag Wallis 2'350.00
3009 Sektionsbeitrag Genf 0.00
3010 Sektionsbeitrag V-O-R 3'760.00
3050 Ruckerstattungen Sektionen -10'440.00
7500 Kongress fur Notfallmedizin 0.00
3410 Website 7'000.00 7'625.00
3450 diverser Ertrag - 0.01
7400 Zinsertrag 100.00 -
Total Verbandsfihrung 128'600.00 123'797.51
Zeitschrift Star of Life
3200 Erlés Inserate Star of Life 55'000.00 54'450.50
3201 Erlés Abos Star of Life 38'000.00 37'109.05
3202 Erlés Partnerorganisationen 1'300.00 1'376.00
Total Zeitschrift Star of Life 94'300.00 92'935.55
Total Ertrag 222'900.00 216'733.06
Aufwand
Zeitschrift Star of Life
4200 Druckkosten Star of Life 22'000.00 21'175.05
4201 Redaktion/Layout Star of Life 33'300.00 35'937.05
4202 Inserate/Stellen Star of Life 3'500.00 2'836.25
4205 Ubersetzungskosten SoL 12'000.00 10'290.90
4255 Porti/Frankatur Star of Life 5'000.00 4'906.28
4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL 3'000.00 2'352.80
4266 Entsch. Chefredaktor Star of Life 7'000.00 7'000.00
Total Zeitschrift Star of Life 85'800.00 84'498.33
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Budget ER
2017 2016

Verbandsfuhrung
5000 Entschadigung / Spesen Vorstand 24'000.00 22'331.65
5001 vorstandsentlastendes Mandat 3'000.00 -
6710 Ubersetzungen 4'000.00 4'826.15
5473 Unfallversicherung 100.00 100.00
5700 AHV, IV, EO, ALV 1'000.00 843.20
6310 Sachversicherungen 100.00 71.25
6312 Rechtschutzversicherung 37'000.00 39'876.10
5401 Geschéftsstelle 46'000.00 46'000.65
5402 Sektionen - Geschéftsstelle 4'000.00 2'239.15
5405 Revision 1'200.00 1'213.40
5410 Markeniberwachung Sol 889.00 889.00
6100 Website 4'000.00 6'545.50
6501 Drucksachen und Biromaterial 4'000.00 3'269.15
6510 Telefon / Fax 1'000.00 780.35
6513 Porto 4'000.00 3'809.85
6520 Mitgliederbeitrage von div. Organsationen 1'600.00 1'600.00
6521 Mitgliederbeitrag FORUM BB RW 10'000.00 10'000.00
6524 Internationales 500.00 657.47
6536 Kommunikations- und Marketingkonzept 2'000.00 2'330.85
6550 Projekte 4'000.00 11'397.85
6551 Sektionen - Projekte 13'000.00 12'528.00
6700 div. Aufwande 2'000.00 2'341.35
Total Verbandsfihrung 167'389.00 173'650.92
Finanzergebnis
6840 Bankspesen/ -zinsen 500.00 524.36
8950 Direkte Steuern - 14.95
Total Neutrale Aufwande und Ertrage 500.00 509.41
A.o. Aufwand und Ertrag
8000 Ausserordentlicher Ertrag - 120.00
8010 Ausserordentlicher Aufwand
Total Neutrale Aufwande und Ertrage - -120.00
Total Aufwand 253'689.00 258'538.66
Ergebnis -30'789.00  -41'805.60
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11. Fixation des cotisations des membres 2018

Membre actif individuel Fr. 120.-

Membre actif individuel en formation Fr. 40.-

Membre passif Fr. 55.-

12. Divers
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